ORDINE DEL GIORNO N. 4) Oggetto: Approvazione semestri degli insegnamenti — A.A.
2020/21

11 Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio la proposta di semesti degli insegnamenti
—A.A. 2020/21.

IL. CONSIGLIO

udito quanto esposto dal Direttore;
preso atto e visione della proposta di semestri degli insegnamenti — A.A. 2020/21 —
messa a disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio;

* dopo ampia ed approfondita discussione all’interno della quale la Prof.ssa Valongo
chiede che I’insegnamento di "Diritto della famiglia e dei minori" sia anticipato
al primo semestre; la Profissa Valastro chiede che 1’insegnamento di “Processi
partecipativi € pratiche narrative” sia posticipato al Il semestre in quanto mutuato da
Democrazia partecipativa, ed il Dott. Possieri chiede che I'insegnamento di State
building e democratizzazione sia posticipato al Il semestre;

* appurato che tali spostamenti non altera la distribuzione equilibrata degli insegnamenti
nei due semestri;

DELIBERA UNANIME

di approvare la proposta come sopra emendata dei semestri degli insegnamenti — A.A. 2020/21
—come da allegato al punto all’O.d.g del presente verbale.

La presente delibera & approvata seduta stante.
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COPERTURA INSEGNAMENTI A.A. 2020/2021 PER COMPITO DIDATTICO E DOCENTI DI RIFERIMENTO

ALLEGATO al punto 4 all’Q.d.g.

Legenda del TIPO di copertura dell'insegnamento:

CP = Compito Didattico; B = attribuzicne mediante Bando per RY; Con = Contratto; M = Mutuazione interna;

ME = Mutuazione

rna
eztles INDIRIZZO 55D INSEGNAMENTO ANNO | SEM | CFU | TIPO | COPERTURA
CPDI | Com tmpr SPS/10 Sociologia e promozione del territorio 1 1 6 CD De Salvo
CPDI ! Com Impr SPS/08 Sistemi politici e tecniche di comunicazione 1 1 9 M Marchetti
CPDI | Com impr SPS/08 Lobbyng e relazioni pubbliche 1 1 9 M Mazzoni
CPDI | Com Impr SPS/08 Teorla e tecnica della comunicaizone pubblicitaria 1 2 9 [83] Bonerba
CPDI | Cam Impr 1US/01 Comunicazione pubblicitaria & tutela dei consumatori i 2 6 CD Clanci
CPDI | Com impr SECS-$/01 Data analysis per la comunicazione 1 2 9 M Ranalli
CPDI | Com tmpr SECS-P/07 Strategie di comunicazione aziendale 4 1 9 CD Chirielesion
CPDI | Com Impr SPS/11 Sociclogia del linguaggio 2 2 6 M Canigiic
CPD! | Media Digitali SP5/08 Sistemi pelitici e tecniche di comunicazione 1 9 CD Marchetti
CPDI | Media Digitali SPS/08 Lobbying e relazioni pubbliche 1 1 9 CD Mazzoni
CPDI | Media Digitali M-PSIQ5 Psicologia dei media digitali 1 1 9 CD Pacilli
CPDI | Media Digitali INF/O1 Strumenti per il web e data management 1 2 3 CcD Bistarelli
CPDI | Media Digitali 1US/10 Diritto dei media digitali 1 2 5 CD Ponti
CPDI | Media Digitali SECS-5/01 Data analysis per la comunicazione 1 2 9 CcD Ranalli
CPDI | Media Digitali INF/01 Strumenti per il web e data management 1 2 6 Con
CPDI | Media Digitaii SPS/08 Stratepie di comunicazione in rate 2 1 6 Con
CPDI | Medija Digitali SPS/11 Sociologia del linguaggio 2 2 6 cD Caniglia
PAT | Pofitiche territ. SECS-P/01 Economia della crescita e Innovazione 1 1 3 D :n?:;ilfa"i
PAT | Politiche territ, SECS-P/01 Economia della crescita e innovazione 1 1 & M Muangiavacchi
PAT | Politiche territ, 1Us/10 Diritto delle autonomie territoriali 1 1 9 cD Mannella
PAT | Politiche territ. SECS-P/12 Storia economica del territorio e dell'ambiente 1 i 9 cD Vaguero
PAT | Politiche territ. SPS/02 Sistemi politici contemporanei 1 2 9 v Befardelii
PAT | Politiche territ, Sps/07 Sociologta urbana e rurale 1 2 9 M De Saivo
PAT | Politiche territ, SPS/09 Rigenerazione e sostenibilita del territorio 1 2 9 M Sartore
PAT | Politiche territ, 1Us/09 Processi partecipativi e pratiche narrative 1 2 6 M Valastro
PAT | Politiche territ. 1US/10 Politiche di anticorruzione e trasparenza 2 1 6 M Carloni
PAT | Politiche territ. SPS/07 Sociologia delle emozioni 2 i 6 M Cerulo
PAT | Politiche territ. SECS-$/05 Data science per la qualita delle istituzioni 2 1 9 M Gnaldi
PAT | Politiche territ. Ws/09 Etica delle funzioni pubbliche 2 1 6 M Sirignni
PAT | Politiche territ, Us/01 Diritto dei contratti e delle imprese 2 2 6 D Bellelli
PAT | Politiche territ, | M-STO/04 | storia delle donne nel mondo contemporaneo 2 2185 B
PAT | Pollitica Istituz. 1Us/10 Politiche di anticorruzione e trasparenza 1 1 9 Y] Carloni
PAT | Poliitica Istituz. 1US/21 Sistemi costituzionali ed elettorali 1 i 6 ch | Clementi
PAT | Pollitica Istituz, SECS-P/03 Paolitiche pubbliche e vincoli di bilancio 1 1 9 B
PAT | Pollitica Istituz. M-5TQ/04 | Storia del sistema politico italiano 1 2 9 M Di nueci
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PAT | Pollitica Istituz. | SPS/02 Teorla e storla delle forme di governo 1 2 9 co | Proietti
PAT | Pollitica Istituz, | SPS/01 Etica pubblica 1 2 6 co | Sorrentino
PAT | Pollitica istituz. | SPS/07 Sociologla delle emozioni 2 i 9 cp | Cerulo
PAT | Pollitica Istituz. IUs/21 Diritta italiano e comparato delle assemblee elettive 2 1 6 ¢p | Clementi
PAT | Pollitica Istituz. $PS/11 Partiti paolitici e governo 2 1 9 D ;ZT::M
PAT | Pollitica Istituz. | SECS-5/05 Data sclence per la qualita delle istituzioni 2 1 9 ¢cp | Gnaldi
PAT | Pollitica Istituz, SP5/08 Lobbying e relazioni pubbliche 2 1 9 M Muazzoni
PAT | Pollitica Istituz, | 1US/09 Etica delle funzioni pubbiiche 2 1 6 cp | Sirianni
PAT | Sc. Amminis. fUS/10 Politiche di anticorruzione e trasparenza 1 1 9 D Carleni

L $PS/11 Governance delle politiche pubbliche e dei servizi 1 1 9 Damiani
PAT | S¢. Amminis. CcD Marco
PAT [ Sc. Amminis. 1Us/07 Diritto della sicurezza sociale 1 1 6 M Giubboni
PAT | Se. Amminis. 1US/10 Management pubbiico 1 1 9 co | Pioggla
PAT | Sc. Amminis. $PsS/02 Sistemi politici contemporanei 3 2 g cp | Belardelli
PAT | Sc. Amminis. M-STO/04 Storia sistema politico italiano 1 2 9 ¢o | Di Nucci
PAT | Sc. Amminis, SECS-P/01 Economia della regolazione dei mercati 1 2 9 cp | Polinori
PAT | Sc. Amminis. SPS/11 Partiti politici e governo 2 1 6 M Damiani Marco
PAT | Sc. Amminis. SECS-5/05 Data science per la qual. delle istituzioni 2 1 6 M Gnaidi
PAT | Sc. Amminis. 1Us/18 Diritto delle autonomie territoriali 2 1 6 M Mannefla
PAT | Sc. Amminis. SECS-5/01 Valutazione di politiche e di servizi 2 1 9 co Montanari
PAT | Sc. Amminis. us/01 Diritto del contratti e delle imprese 2 2 G v Bellelli
PAT | Sc. Amminis. 1US/10 Procurement pubblico 2 2 6 cp | Carloni
PAT | Sc. Amminis. SP5/01 Etica pubblica 2 2 6 M | Sorremtinc
PSS | Impr sociale SPS/11 Governance delle politiche pubbliche e dei servizi 1 1 9 [ Damiani Marco
PS5 | Impr sociale 1Us/07 Diritto della sicurezza sociale 1 1 6 ch Giubboni
PSS | Impr sociale SECS-5/05 Metodi quantitativi per la ricerca sociale 1 1 9 CD Gnaldi
PSS | Impr saciale SECS-P/01 Econiomia della crescita e innovazione 1 1 6 CD Mangiavacchi
PSS | Impr sociale M-DEA/OZ Antropologia delle relazioni interculturali 1 2 9 M Giacalone
P55 | Impr sociale 1US/09 Pemacrazia partecipativa 1 2 9 v Valastro
PSS | Impr sociale SPS/10 Sociologia urbana e rurale 1 2 9 B
PSS | Impr sociale S$PS/07 Sociologia delle emozioni 2 1 6 4 Ceruip
P3$ | tmpr sociale SECS-P/G7 Strategie di comunicazlonae aziendale 2 1 6 M Chirieleison
PSS I Impr sociale SECS-P/07 Impresa soclale e service design 2 i 6 Con
PSS | Impr sociale 1US/01 Diritto dei contratti e delle imprese 2 2 & M Beflelii

Damiani

PSS | Impr sociale SECS-P/01 Economia dell'impresa sociale 2 2 6 CD Mirella
PSS | Impr sociale ICAR/20 Rigenerazione e sostenibilita del territorio 2 2 [ cD Sartore
PSS | Impr sociale SPS/07 Sociologia delle reti sociali 2 2 6 Con
PSS | Impr sociale Laboratorio di sviluppo soclale sostenibile 2 3 ME Torquati
PSS | Progett. Pol.Soc, | 5PS/11 Governance deile politiche pubbliche e dai servizi 1 1 9 M Damiani Marco
PSS | Progett. Pol.Soc. | SECS-5/05 Valutazione deile politiche socialf 1 1 6 cD D'epifanio
PSS | Progett. Pol.Soc. | IUS/10 Management pubblico 1 1 ] M Pioggio
PSS | Progett. Pol.Soc, | US/01 Diritto della famiglia e det minori 1 1 6 CD Valongo
PSS | Progett. Pol.Soc. | M-DEA/O1 Antropolologia delle ralazioni interculturali 1 2 9 CD Giacalone
PSS | Progett. Pol.Sqc, | M-PSI/05 Psicologia dei media digitali 1 2 9 M Pacifli




PSS | Progett. Pol.Soc. | 1US/09 Democrazia partecipativa 1 2 CD Valastro
Pss | Progett. Pol.Soc. | SECS-S/05 Metodi quantitativi per la ricerca sociale 1 6 M Graldi
PSS | Progett. Pol.Soc, | 1US/10 Diritto delle autonomie territoriali 2 1 6 M Mannetla
PSS | Progett. Pol.Soc. | SPS/07 Welfare di comunitd e valutazione 2 1 6 Con
PSS | Progett. Pol.Sec. | 5PS/07 Programmazione delle politiche sociali 2 1 6 Con
PSS | Progett. Pol.Soc. | 5PS/07 Sociologia delle reti sociali 2 2 6 M
PSS Progett. Pol.Soc. | SPS/10 Sociologia urbana e rurale 2 2 6 vt De Salve
PSS | Progett. Pol.Soc, | M-STO/04 Storia delle donhe nel mondo contemporaneo 2 2 6 M Mcantovani
RI Conflitti SPS/13 Politiche e conflitt! nell'Africa mediterranea & nel M.O. 1 1 9 CD Baldinetti
RI Conflitti SPS/06 Storia e politica dell'integrazione europea 1 1 6 CD Randazzo
Ri Conflitti SECS-P/02 Integrazione ecenomica europea 1 1 9 (93] Uvalic
RI Conflitti SP5/04 Sistemi di intefligence e sicurezza nazionale 1 1 6 Con
R Conflitti SPS/04 Studt strateglci 1 1 6 Con
Rl Conflitti SPs/02 Politica astera degli Stati Uniti 1 2 6 CD Baldassini
Rl | Conflitti M-5TO/04 Cultures and conflicts in the world today 1 2 6 cD Biocca
RI Conflitti SPS/02/04 Relazioni internazionali e politica giobale 1 2 & Ce | Campi
Rl Conflitti SP5/02 Tecrie della pace e della guerra 1 2 6 CcD Proiatti
RI Confliiti SPS/06 Storia delle istituzicni militar] e del sistemi di sicurezza 1 2 6 Ccb Randazzo
RI | Conflitti 5PS/06 Geopolitica della Cina e dell’Asla orientale i 2 6 cD Sommaella
Rl | Conflitti SPS/06 Storia delle organizzazion! internazionali 1 2 g CD [ Tosone
Sicurezza coflettiva e diritto internazionall dei conflitti
RI Conflitti 1US/13 armati 1 2 b Con
RI Conflitti L-LIN/E2 Lingua inglese per le relazioni intarnazionali 2 CD Zanettin
RI Cooperazione M-DEA/G1 Antropologia politica dei conflitti 1 1 6 CcD Cruzzolin
Damigni +
Ri Cooperazicne SECS-P/01 Glokalizzazione e sviluppo ecanomico locale 1 1 9 Mangiavacchi
Rl Cooperazione SECS-S/04 Demography and international population policies 1 1 6 M Lanari
RI Cooperazione M-STC/02 Rapporti interreligiosi i 1 [ CD Lupi
RI Cooperazione SPS/06 Diplomazia culturale e soft power 1 1 6 CcD Medici
RI Cooperaziche SPS/06 Storia e geopolitica dell'area russo-balcanica 1 1 9 cD Randazzo
Rl Cooperazione SPS/02 Modelli di transizione alla democrazia 1 2 6 CD Baldassini
RI Cooperazione 1US/02 Diritto e progetti di cooperazione internazionale 1 2 6 cD Favali
Rt Cooperazione M-STQ/04 State building e democratizzazione 1 2 6 [813] Possieri
Rl Cooperazione M-5TQ/04 Politiche migratorie nef mondo contemporaneo 1 2 6 CD Possieri
R! Cooperazicne 1US/13 Multilevel governance 1 2 9 CD Raspadori
RI Cooperazione SPS/07 Sociclogia deil’Europa 1 2 6 CD Santambrogio
RI Coaperazione SP5/04 Peace keeping e trasformazione dei conflitti i 2 6 Con
R Cooperazione SPS/06 Storla delfa cooperazione e politiche di sviluppo 1 2 6 B
RI Cooperazione L-LIN/12 Lingua inglese per le relazioni internazionali 2 1 9 M Zonettin
Migration and mobility in North Africa and the Middle
RI Migration SPS/13 East 1 1 =] CcD Baldinetti
Damiani
RI Migration SECS-P/01 Economics of globalisation 1 1 & D Mirella
RI Migration SECS-5/04 Demography and international population policies 1 1 6 CD Lanari
RI Migration SECS-P/01 Economics of migratioen 1 1 9 CcD Pieroni
Rl Migration SECS-P/02 Economic development and global governance 1 1 [ (o} Uvalic
RE Migration 1US/02 Major world legal systems 1 2 6 CcD Favali
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R Migration iUs/07 Sustainable development, global trade and social rights 1 2 6 o) Giubboni

RI Migration 1US/13 International and UE migration law and policies 1 2 9 CcD Maneggia

RI Migration 5PS/04 International relations and global politics 1 2 9 (o] SPS/04

Ri Migration M-GGR/01 Food sacurity and climate change 1 2 6 Con

Ri Migration SP5/06 Globai governance and international organizations 1 2 6 B

RI Migration L-LIN/O4 French for international relations 2 1 9 B

RI Migration SPS/06 International organised crime and corruption 2 1 & Con

Rl Migration Lingua araba 2 1 9 Con

Ri Migration Lingua cinese 2 1 9 ME

RI Migration M-STO/04 Cultures and confiicts in the world today 2 2 6 M Biocca

RI Migration L-LIN/12 News translation 2 6 CD Zanettin

S Faw SPS/07 Sociclogia della cultura 1 1 9 D Cerulo

¢ | - s/09 Istituzioni di diritto pubbiico 1 1 6 ¢p | Mannella

¢ | - SP5/08 Teoria e tecnica della comunicazione di massa 1 1 ] cop | Mazzoni

¢ | — M-STO/04 Storia contemporanea 1 2 g cD Costantini

SC | - L-LIN/OL Linguistica generale 1 2 9 cD Lorenzi

$C | o SECS-P/O1 Economia politica 1 2 9 cp  Polinori

sC b M-FIL./05 Semiotica 2 1 9 ¢cp | Bermardelli

SC |- SECS-P/O7 Management aziendale 2 1 9 cp | Chirieleison

SC | o SP5/08 Saciologia del media digitali 2 1] ¢ co | Marchetti

§C b emm L-LIN/12 Inglese per sclenze della comunicazione 2 1 9 D Zanettin

sC | M-STO/04 Storia del giornalismo 2 2 9 D Biocca

Yo Ws/o1 Istituziont di diritto privato 2 2 6 cD Cianci

¢ | - 5Ps/01 Filosofia politica 2 2 9 M Sorrentine

SC | - SPS/11 Comunicazione politica 3 1 9 CD Caniglia

SC |- M-GGR/01 Geografia della comunicazione 3 1 9 CD Castagnoli

SC | — SPS/08 Comunicazione pubblica 3 1 6 cD Dominici

5C -— SECS-P/08 Marketing 3 2 6 D Forlani

SC | - 1US/10 Diritto del'informazione e delta comunicazione 3 2 9 Con
SPRI | Relaz. internaz, | MSTO/02 Storia moderna 1 1|10 cp | Lupi
SPRI | Relaz. Internaz, | SECS-P/01 Economia politica 1 1 9 cp | Pieroni
SPR! | Relaz. Internaz. | 1VS/09 Istituzioni di diritto pubblico 1 1 9 co | Sirianni
SPRI | Relaz. Internaz. | SPS/02 Storia dottrine politiche 1 2 9 cD Belardelli
SPRI | Relaz. Internaz. | SECS-S/01 Statistica 1 2 9 ¢p | Ranaili
SPRI | Relaz, Internaz. | SPS/07 Sociofogia 1 2 |10 M Santambrogio
SPRI | Relaz. internaz. L-LIN/12 Lingua inglese per gli studi internazionali 2 1 9 ¢p | Bianchi
SPRI | Relaz. Internaz. | {US/13 Diritto internazionale 2 1 9 cD | Maneggia
SPRI | Relaz. Internaz. SECS-P/01 Economia e politica internazionale 2 1 (98] NMangiavacchi
SPRI | Relaz. Internaz. 1Us/01 Istituzioni di diritto privato 2 2 g ¢p | Bellelli
SPRI | Relaz. Internaz. | SPS/04 Scienza politica 2 2 110 cp | Campi
$PRI | Relaz. Internaz. MSTO/04 Storia politica dell'eth contemporanea 2 2 S €D Di Nucci
SPR! | Relaz. Internaz. iUs/13 Diritto internazionale 3 1 9 M Maneggia
SPRI | Relaz. Internaz. SPS/06 Storia delle relazioni internazionali 3 1 9 CD Medici
SPRI | Refaz. Internaz. Lingua francese per le relazioni internazionali 3 1 9 CD Piselli
SPRI | Relaz. Internaz. ECS-5/03 Demografia 3 2 6 CD Lanar|
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SPRI | Relaz. Internaz. 1US/13 Diritto dell’Unione Europea 3 2 6 CD Raspadori
SPRI | Sc. Amminis. M-5TO/02 Storla moderna 1 1|10 M Lupi
SPRI | Sc. Amminis, SECS-P/01 | Economia politica 1 1 9 M | Peroni
SPRI | Sc. Amminis. Us/ag Istituzioni di diritte pubblico 1 1 9 M Sirianni
SPRI | Sc. Amminis. SPS/02 Storfa dottrine politiche 1 2 9 M Belardelfi
SPRI | Sc. Amminis. SECS-5/01 Statistica 1 2 9 M Ranaili
SPRI | Se. Amminis. $Ps/07 Sociologia 1 2 |10 M Santarrbrogio
SPRI | 5. Amminis. L-LIN/12 Lingua Inglese per gli studi internazionali 2 1 ] M Bianchi
SPRE | Sc. Amminis. SECS-P/02 Politica economica 2 1 3 co | Montesi
$PRI | Sc. Amminis. US/10 Dirftto amministrativo 2 1 9 cD | Ponti
SPRI | S¢. Amminis. SECS-P/Q2 Pelitica economica 2 1 6 cp | Signorelii
SPRI | Sc. Amminis. 1s/02 Istituzioni di dirltto privato 2 2 9 M Beffelli
SPRI | Sc. Amminis. SPS/04 Scienza politica 2 2 |10 M Compi
SPRI | Sc. Amminis. M-STO/4 Storia politica deli'et contemporanea 2 2 9 M Di Nueci
SPRI | Sc. Amminis. 5Ps/01 Filoscfia Palitica 2 2 10 cp | Sorrentino
SPRI_| Sc. Amminis. SECS-P/03 Sclenze delle finanze 3 i 6 €D | Caruso
SPRI | Sc. Amminis. Lingua francese per le relazioni internazionali 3 1 9 M Piselli
SPRI | Sc. Amminis. 1US/10 Istituzioni di Diritto amministrativo 3 1 9 v Pontf
SPRI_[ S¢. Amminis. 1US/07 Diritto del lavoro 3 2 6 ME | Giubboni
SPRI | Sc. Amminis. Us/13 Diritto dell'Unione europea 3 2 6 M Raspadori
SPRI | Sc, Politiche M-5F0/02 Storia moderna 1 1 10 M tupi
SPRI | Sc. Politiche SECS-P/01 Economia politica 1 1 9 M Pieroni
SPRE | Sc. Politiche 1US/09 Istituzioni di divitto pubblico 1 1 9 Y Sirtanni
SPRI | Sc. Politiche SP5/02 Storia dottrine politiche 1 2 9 M Belardell;
SPRI_| Sc. Politiche SECS-5/01 | Statistica 1 2 19 M| Ranali
$PRI | Sc. Politiche SPsfo7 Sociologia 1 2 | 10 Y Santambrogio
SPRI | Se. Politiche L-LIN/12 Lingua inglese per gli studi internazionall 2 1 9 M Bianichi
SPRI | Sc. Politiche SECS-P/D2 Politica econemica 2 1 g M Signorelii
SPRI | Se. Politiche 5PS/11 Sociologia dei fenomeni politici 2 1 9 B
SPRI 1 Sc. Politiche tus/o1 Istituzionl di diritto privato 2 2 9 M Beflelli
SPRI | Sc. Politiche SPS/04 Sclenza politica 2 2 10 M Campi
SPRI | Sc. Politiche M-5TO/04 Storia politica dell’etd contemporanea 2 2 9 M Di Nucei
SPRI | Sc. Pelitiche SP5/11 Metodologia della ricerca sociale e politica 3 1 6 M Barbieri
SPRI | Sc. Politiche 1US/21, Diritto pubblico comparato 3 1 9 [ofn] Clementi
SPRI | Sc. Politiche IUS/10 Diritto regionale e delle autonomie jocalt 3 1| 39 M | Mannella
SPRI_| Sc. Politiche SPS/06 Storia delle relazioni internazionali 3 1 9 Medici
SPRI | Se. Politiche Lingua francese per le relazioni intarnazionali 3 1 9 M Piselli
SPRI | Sc. Palitiche 1Us/10 Istituzion di Diritte amministrativo 3 1 9 M Porrti
SPRI | Sc. Politiche SECS-S/01 Sondaggi elettorali e d'opinione 3 2 6 CD Ranalli
SPRI | Sc. Politiche SPS/01 Filosofia politica 3 2 9 M Sorrentino

SS — SECS-P/01 Ecenomia Politica 1 1 6 M Pieroni

SS - 1Js/09 Istituzioni di diritto pubblico e diritti fondamentali 1 1 & ch Valastro

58 - SPS/07 Metadi e tecniche del servizio sociale | 1 1 9 Can

55 - M-STC/D4 Storia contemporanea 1 2 6 CD Mantovani
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5SS - SPS/07 Sociologia 1 2 8 CD Santambrogio
55 | -~ 1US/01 Istituzioni di diritto privato 1 2 9 CD Valongo

5§ |- M-PSI/04 Psicologia dello sviluppo 1 2 | 5| con

S5 | --- $PS/11 Metodologia defla ricerca sociale e politica 2 1 9 D Barbieri

SS | -~ M-PSI/07 Psicologia dinamica 2 1 6 ME Muazzeschi ME
S5 - SPS/07 Metodi e tecniche del servizio sociale B 2 1 9 Con

55 |- $Ps/12 Sociologia della devianza 2 2 | 9 Cb | caniglia

55 - SECS-5/05 | Statistica sociale 2 2 | 9 CD | D'Epifanio

55 - M-DEA/Q1 Antropologia socio-culturale 3 1 9 @3] Giacalone

58 | — M-PSI/05 Psicologia sociale 3 1 6 ME Pacilli

§5 | SPS/07 Metodi e tecniche del servizio sociaie Il 3 1 6 Con

58 ~e= 1US/10 Dirltto sanitarip e dei diritti sociali 3 2 6 cD Ploggia

SS |- SPS/07 Welfare, valutazione e partecipazione 3 2 6 M




ORDINE DEL GIORNO N. 5) Oggetto: Cultori della materia A.A. 2019/20 (validita 5 anni)
Il Direttore illustra il contenuto dei documenti e degli atti di riferimento,

IT. CONSIGLIO

udito quanto esposto Dal Direttore;
» preso atto ¢ visione della richiesta del Prof. Paolo Quercia, ai sensi del Regolamento di
Ateneo approvato dal Senato Accademico in data 27 giugno 2018 — messa a

disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio — che si allega al
presente verbale;

* dopo ampia ed approfondita discussione;
DELIBERA UNANIME

di approvare la richiesta del Prof. Paolo Quercia — ai sensi del Regolamento di Ateneo
approvato dal Senato Accademico in data 27 giugno 2018 — e di conferire al Dott. Paolo
Salvatori la qualifica di Cultore della materia per 1’a.a. 2019/2020 con validita quinquennale.

La presente delibera & approvata seduta stante.

S
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Al Direttora del Divartimento di
Scienze Poiitiche
Perugia h

Itfla sottoscritto/a Prof. \?A’@ (-’ O @U E D‘d\ g’

Titolare dell'insegnamento dj ” 5 ! 3 TF TZ | 3 { f‘ﬂ/ T E LL{ 6‘@&(’6—/

C SICUREHA oL ET UL
Settore sclentifico disciplinare S PS / Dé‘

Chiede che gia attribuita,al sens! de| Regolamento 4

la qualifica di Cultore della materia per gli insegnam
Qb@m S aby Ste
0§ /09

"Ateneo sui Cuitori dellg Mmateria del 27/6/2018,
enti sopra riportati al/la Dott./dott.ssa
Nato/a__ 0 rad
CR2WN CLABA LAY g

il

Firma Docente

e
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i/la Dott./ssa P&. & i* ‘:‘%\\f Slov residente a 20 e,
t ]

via_<le ‘Ja‘\.c:\'-<"-<1ti . AT CA €LY Pt.AB’ﬂ”C%HBGH—{

dichtara quanto segue;

- & in possesso di uno dei requisiti previsti dal vigente Regolamento {barrare il bunto Interessato) :

laurea magistrafe o laurea specialistica ai sensi del DM 509/99, ovvero titolo di studio conseguito alf estero,
+wOnosciuto idoneo, conseguita da almeno due anni;

b} Iscrizione a un dottorato di ricerca
c) iscrizione ad una scuola di specializzazione in
d) personaie tecnico/amministrative dellUniversita in possesso di laurea di cui af punto al;

e} ricercatore di Enti pubblici di Ricerea

approvato dal S.A. il 27/6/2018) ed in particolare che non comporta alcun obbligo per Pinteressato, che pud
collaborare nel supporte allo svolgimento di esercitazioni e attivity seminariali 8 laboratoriali, che pud
partecipare alle commissioni per gli esami di profitto, nonché afle discussioni delle prove finali secondo quanto
previsto dal Regolamento didattico d’Ateneo ,NON avanza nessuna pretosa di compenso per la propria attivita

e che tale attribuzione ha validitd per cinque anni.

- dichiara dt non intrattenere rapporti di collaborazions i qualungue natura con Enti o Istituzioni di carattere
extra-universitario che forniscano servizi di preparazione o assistenza per gli studi unjversitari,

- da i proprio consense per 'attribuzione della qualifica di Cultore della materia per la materia sopra riporta.

- allega il C.V,

A &E\A,a ), fJ\JT‘*\L_ 3
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ORDINE DEL GIORNO N. 5bis) Oggetto: Delega ai Presidenti/Coordinatori durante
I’emergenza sanitaria

Il Direttore fa presente al Consiglio che il particolare momento di emergenza santtaria che
stiamo attraversando ha imposto la sospensione deila frequenza delle attivita didattiche in
presenza, incluse quelle di tirocinio o stage e per ’acquisizione dei crediti per le Altre Attivita,
come ad esempio i Mercoledi di Scienze politiche e i seminari del ciclo Intersezioni di genere,
Pertanto, al fine di poter dare pronta risposta ai problemi che la sospensione comporta, in
particolare per gli studenti laureandi che si trovano a non poter conseguire gli ultimi crediti
necessari, propone al Consiglio di approvare il conferimento al collegio dei
Presidenti/Coordinatori dei Corsi di Laurea, presieduto dal Direttore, il mandato a deliberare in
ordine alla proroga della sessione di laurea di aprile e alle modalita di conseguimento dei
crediti per tirocini e stage e per le Altre Attivita, limitatamente al periodo di vigenza
dell’emergenza sanitaria.

IL. CONSIGLIO

» udito quanto esposto Dal Direttore;
¢ condivisa la proposta formulata dal Direttore;
* dopo ampia ed approfondita discussione;

DELIBERA UNANIME

di dare mandato al collegio dei Presidenti/Coordinatori dei Corsi di Laurea, presieduto dal
Direttore, di deliberare in ordine alla proroga della sessione di laurea di aprile e alle modalita di
conseguimento dei crediti per tirocini e stage e per le Altre Attivitd, sino al termine
dell’emergenza sanitaria.

La presente delibera & approvata seduta stante,



ORDINE DEL GIORNO N. 6) Oggetto: VQR 2015-2019: aggiornamenti e determinazioni

Il Direttore comunica al Consiglio che nella seduta odierna, il Senato Accademico ha approvato
le Linee Guida di Ateneo per il processo VQR 2015-2019 contenenti il cronoprogramma € la
disciplina dettagliata dell’intero processo.

In particolare, il Direttore fa presente che tale disciplina prevede la costituzione di un Comitato
di Ateneo e di un Comitato di Dipartimento che deve fungere da punto di riferimento per tutti i
ricercatori del Dipartimento medesimo.

Dopo aver puntualizzato ruolo e composizione di entrambi i Comitati, il Direttore sottopone
all’approvazione del Consiglio la proposta di composizione del Comitato di Dipartimento nel
modo che segue:

- membri di diritto, come previsti dalle Linee Guida: Delegato per la Ricerca prof.ssa Anna
BALDINETTI, Delegato per la Terza missione Prof, Manuel VAQUERO PINEIRO, K-user di
Dipartimento Dott.sa Letizia PIETROLATA;

- membri docenti componenti della Giunta di Dipartimento;: MONTANARI Giorgio Eduardo,
Bellelli Alessandra, GIACALONE Fiorella, GIUBBONI Stefano, UVALIC Milica,
CLEMENTI Francesco, MEDICI Lorenzo, RANALLI Maria Giovanna, BARBIERI Giovanni,
MANTOVANTI Claudia, PISELLI Francesca, in quanto organo elettivo ¢ rappresentativo di
tutte le aree di ricerca presenti nel Dipartimento e delle diverse fasce della docenza,

I Direttore segnala, altresi che 1’unica area non rappresentata all’interno del Comitato nella
composizione proposta & ’area 11/B - Scienze Psicologiche alla quale nel Dipartimento
afferisce soltanto la Prof.ssa Giuseppina Pacilli che, comungue, sarda consultata ¢ coinvolta in
tutte le fasi del processo.

Tra 1 membri del Comitato va individuato un referente per i rapporti con 1’ Ateneo.

IL CONSIGLIO

udito quanto esposto dal Direttore;
condivisa la proposta del Direttore in ordine alla composizione del Comitato di
Dipartimento previsto dalle Linee Guida di Ateneo per il processo VQR 2015-2019;

e dopo ampia ed approfondita discussione;

DELIBERA UNANIME

di approvare la seguente composizione del Comitato di Dipartimento previsto dalle Linee
Guida di Ateneo per il processo VQR 2015-2019: BALDINETTI Anna {Delegato per la
Ricerca), con funzione di Referente per 1’ Atenco, MONTANARI Giorgio Eduardo, BELLELLI
Alessandra, GIACALONE Fiorella, GIUBBONI Stefano, UVALIC Milica, CLEMENTI
Francesco, MEDICI Lorenzo, RANALLI Maria Giovanna, VAQUERO PINEIRO Manuel
(Delegato per la Terza missione), BARBIERI Giovanni, MANTOVANI Claudia, PISELLI
Francesca, PIETROLATA Letizia (k-User dipartimentale).

La presente delibera & approvata seduta stante.
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ORDINE DEL GIORNO N. 7) Oggetto: Dipartimento di Eccellenza. Aggiornamenti e
determinazioni:

Relazione tecnico-scientifica sul primo biennio 2018-2019;

Monitoraggio annuale 2019 e rimodulazione budget 2020-2022;

Obiettivi e risultati delle attivita del personale TA;

Borse di studio per studenti stranieri — A.A. 2020/21;

Linee guida Research Scholar;

Master in “Esperti in Programmazione e gestione dell’anticorruzione e della trasparenza
“EXPACT” A.A. 2020/20217: integrazioni;

me pe oe

a) I Direttore invita la Prof. Pioggia a prendere la parola. La Prof. Pioggia espone al Consiglio
i contenuti della Relazione tecnico-scientifica sul primo biennio di attivita 2018-2019 del
progetto di sviluppo LEPA, claborata ed approvata dal Comitato di Coordinamento. Si
sofferma in particolare sulle misure organizzative adottate (attivitd del Comitato di
coordinamento del Progetto di sviluppo, attivita del Centro studi LEPA, attivita dell’Unita di
valutazione ¢ controllo); sulle attivita legate ali’alta formazione (rimodulazione corsi di studio,
dottorato di ricerca internazionale, Reseach Scholar e Guest Lecturer); sulle attivita inerenti alla
pubblicazione della Rivista Etica pubblica; sugli interventi infrastrutturali realizzati, sul
reclutamento del personale docente (3 Prof. di I fascia mediante passaggi da Professore
Associato, 2 RTD di tipo B, attivazione e rinnovo degli assegni di ricerca per I’alta

formazione); sull’andamento della spesa distinguendo tra risorse utilizzate per il reclutamento -

di personale docente e le altre spese); nonché sulle linee di sviluppo future discusse
nell’assemblea dei docenti con incarichi di responsabilitd nel Progetto che si & tenuta il 10
febbraio 2020. Al termine dell’esposizione la Prof. Pioggia propone al Consiglio
I'approvazione della Relazione tecnico-scientifica sul primo biennio 2018-2019 di attivita del
Progetto di sviluppo LEPA.

b) 1l Direttore illustra al Consiglio il Monitoraggio annuale 2019, predisposto sulla base della
Relazione di cui al sottopunto a), e la proposta di rimodulazione del budget 2020-2022,
approvati dal Comitato di coordinamento. Si sofferma sulle spese sostenute per le attivita del
Progetto di sviluppo e, in particolare, ricorda la conclusione delle opere edilizie (Aula LEPA e
Aula 1) che fanno prevedere un recupero di economie nel corso del 2020, anche tenendo conto
dell’impegno dei centomila euro da parte dell’Atenco. Al fine di una migliore utilizzazione
delle somme impegnate per la voce “Libri, riviste, Banche dati”, il Comitato di coordinamento
propone, altresi, di destinare parte di tali somme al finanziamento delle riviste attive nel
Dipartimento, nonché all’attivazione di una collana di Dipartimento che ospiti lavori
interdisciplinari sui temi del progetto. Formula poi la proposta che quanto residuato dalle spese
per 1 Research Scholar nel corso dell’anno 2019, possa essere utilizzato anche per altre
iniziative volte ad elevare la qualiti della didattica, come laboratori professionalizzanti,
contratti di insegnamento, ecc. Alla voce Fondo di funzionamento, cofinanziata anche dal
Dipartimento per un importo che ad oggi ¢ stimato in 40.000 Euro nel triennio, sono previsti
dei budget per le attivitd convegnistiche di Alta formazione delle linee di ricerca del Centro
studi LEPA e le attivita convegnistiche a supporto dell’Alta formazione del Dipartimento pitl in
generale (come i mercoledi di Scienze politiche e altri convegni). Al termine dell’esposizione il
Direttore propone al Consiglio I’approvazione del monitoraggio annuale 2019 delle spese
sostenute per le attivita del Centro Studi LEPA e la rimodulazione del budget 2020-2022 come
indicato.

¢) 1l Direttore illustra al Consiglio la relazione sugli obiettivi e risultati dell’attivitd del
personale tecnico-amministrativo relativa al biennio 2018/2019, ricordando che al personale
erano stati affidati specifici incarichi al fine di garantire 1’adeguato e necessario supporto
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tecnico-amministrativo alle attivita scientifiche e didattiche finalizzate al raggiungimento degli
obiettivi del Progetto di sviluppo. Il Direttore precisa, altresi, che la Relazione viene sottoposta
al Consiglio di Dipartimento per una presa d’atto, poiché la sua validazione & conseguente
all’asseverazione del Direttore e del Coordinatore del Progetto di sviluppo, prof.ssa Alessandra
Pioggia;

d) Il Direttore, dopo aver ricordato al Consiglio quanto precedentemente deliberato in ordine al
conferimento delle borse di studio agli studenti per 1’a.a. 2020/21, vale a dire I’emissione di due
bandi distinti — destinati il primo agli studenti stranieri (con scadenza 15 maggio 2020) e il
secondo previsto per il nuovo anno (con scadenza primavera 2021) — sottopone
all’approvazione del Consiglio il bando predisposto dal Comitato di coordinamento per il
conferimento di n. 12 borse di studio riservate ai possessori di un titolo di laurea conseguito
all’estero che intendano iscriversi ai Corsi di Laurea Magistrale del Dipartimento per I’ A.A.
2020/21, come da allegato al punto all’O.d.g.

e) Il Direttore da la parola alla prof.ssa Pioggia, la quale fa presente al Consiglio che, per
agevolare la valutazione del Comitato di Coordinamento relativamente alla c.d. “chiara fama”
dello studioso che si propone di invitare come Research Scholar, sarebbe utile che la richiesta
di ospitalita fosse integrata con una breve motivazione che giustifichi la “chiara fama” dello
studioso. Cid anche al fine di valorizzare la differenza tra Research Scholar e Guest Lecturer.,
Per i primi si propone inoltre che la richiesta di invito venga avanzata congiuntamente da
almeno due docenti per i rispettivi insegnamenti. Il Direttore sottopone la proposta
all’approvazione del Consiglio.

f) 1l Direttore, dopo aver fatto osservare al Consiglio la presenza di alcuni errori materiali nella
documentazione approvata il 5 febbraio scorso per Pattivazione del Master in Esperti in
Programmazione e gestione dell’anticorruzione e della trasparenza “EXPACT” A.A.
2020/2021, informa che gli uffici chiedono una delibera piu circostanziata sulla richiesta di
deroga alla retribuzione oraria di euro 35,00 per remunerare 1 docenti esterni all’Ateneo. Su
quest’ultimo punto, su indicazione del Prof, Ponti, il Direttore propone al Consiglio quanto
segue: “Il Progetto di Master di II livello in Programmazione e gestione dell’anticorruzione e
della trasparenza “EXPACT, nel piano finanziario prevede di retribuire i docenti esterni
all’Ateneo con una retribuzione oraria di 93,00 euro al lodo degli oneri a carico dell Ateneo,
in deroga alla soglia massima stabilita di euro 35,00 ol lordo dalla delibera del C.d.A del 13
aprile 2016 per i contratti di insegnamento di cui all’art. 23 commi | e 2 della legge 240/2010.
La motivazione che sorregge la richiesta di deroga alla soglia di retribuzione massima di euro
35,00 ¢ connessa alla qualita e alla fattibilite stessa del progetio formativo. Il Consiglio riticne
che un percorso di formazione di carattere altamente professionalizzante quale un master di 1T
livello richiede il contributo significativo alla didattica di professionisii del settore con grado
elevato di esperienza operativa, e versati per la didattica di tale livello. La disponibilita di
simili professionalitd a collaborare al progetto Jormativo dipende anche dalla possibilita di
riconoscere loro una retribuzione che — quantomeno — non costituisca (al contrario) un fattore
di scoraggiamento. In questo senso, il Consiglio reputa I’allineamento della retribuzione
oraria dei docenti esterni a quella riconosciuta alla docenza universitaria sia una soluzione
utile ed opportuna, a tali fini, Quanto indicato appare tanto pitt necessario nella misura in cui
il master in questione si rivolge in modo particolare anche a coloro che gid svolgono
un'attivita lavorativa o di collaborazione presso le p.a., gli enti pubblici e le societdr di
controllo e partecipazione, e che pertanto sono interessati a Jruire di una formazione
professionalizzante di alto livello”. Tl Direttore propone al Consiglio I’approvazione della
documentazione corretta e della motivazione per la deroga al tetto di euro 35 per ora di lezione
per la docenza esterna.




IL CONSIGLIO

e udito quanto esposto dal Direttore
udito quanto esposto dalla Prof. Pioggia;

® preso atto e visione della Relazione tecnico-scientifica sul primo biennio 2018-2019 di
attivita del Progetti di sviluppo LEPA — messa a disposizione nel sito WEB del
Dipartimento tra gli atti del Consiglio — che si allega al presente verbale;

* preso atto e visione dei prospetti relativi al Monitoraggio annuale 2019 delle spese
sostenute per le attivitd del Progetto di sviluppo LEPA e alla rimodulazione del budget
2020-2022 — messi a disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del
Consiglio — che si allegano al presente verbale;

® preso atto e visione della relazione sugli obiettivi ¢ risultati dell’attivita del personaie
tecnico-amministrativo relativa al biennio 2018/2019 — messa a disposizione nel sito
WLEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio — che si allega al presente verbale;

e preso atto e visione del bando per il conferimento di n. 12 borse di studio riservate ai
possessori di un titolo di laurea conseguito all’estero che intendano iscriversi ai Corsi di
Laurea Magistrale del Dipartimento per I’A.A, 2020/21 — messa a disposizione nel sito
WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio — che si allega al presente verbale;

¢ condivisa la proposta del Comitato di coordinamento in ordine alle richiesta di Research
Scholar per la quale si prevede che venga motivata la chiara fama dello studioso e che
provenga da almeno due docenti;

e preso atto e visione delle integrazioni alla proposta e al piano finanziario del Master in
Esperti in Programmazione e gestione dell’anticorruzione e della trasparenza
“EXPACT” A.A. 2020/2021 — messe a disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra
gli atti del Consiglio — di cui agli allegati al presente verbale e condivisa la motivazione
con la quale si chiede la deroga della retribuzione oraria di euro 35,00 per remunerare i
docenti esterni all’ Ateneo,

o dopo ampia ed approfondita discussione;

DELIBERA UNANIME

a) di approvare la Relazione tecnico-scientifica sul primo biennio 2018-2019 di attivita del
Progeto di sviluppo LEPA;

b) di approvare il Monitoraggio annuale 2019 richiesto dal Ministero e la rimodulazione del
budget 2020-2022;

c¢) di prendere atto della relazione sugli obiettivi ¢ risultati dell’attivita del personale
tecnico-amministrativo relativa al biennio 2018/2019;

d}) di approvare il bando per il conferimento di n. 12 borse di studio riservate ai possessori
di un titolo di laurea conseguito all’estero che intendano iscriversi ai Corsi di Laurea
Magistrale del Dipartimento per I’'A.A. 2020/2;

e) di approvare la proposta del Comitato di Coordinamento che prevede che la richieste di
Research Scholar contenga la motivazione della chiara fama dello studioso e provenga da
almeno due docenti;

f) di approvare le correzioni alla proposta di Master, al Regolamento e al piano finanziario
del Master in “Esperti in Programmazione ¢ gestione dell’anticorruzione ¢ della trasparenza
“EXPACT” A.A. 2020/2021, come da allegati al punto all’O.d.g., e il testo seguente della
motivazione con la quale si chiede la deroga della retribuzione oraria di euro 35,00 per
remunerare i docenti esterni all’Atenco: “I/ Progetto di Master di 1 livello in
Programmazione e gestione dell anticorruzione e della trasparenza “EXPACT, nel piano
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finanziario prevede di retribuire i docenti esterni all 'Ateneo con una retribuzione oraria di
95,00 euro al lodo degli oneri a carico dell Ateneo, in deroga alla soglia massima stabilita
di euro 35,00 al lordo dalla delibera del C.dA del 13 aprile 2016 per i contraiti di
insegnamento di cui all’art. 23 commi 1 e 2 della legge 240/2010. La motivazione che
sorregge la richiesta di deroga alla soglia di retribuzione massima di ewro 33,00 é
connessa alla qualita e alla fattibilita stessa del progetio formativo. Il Consiglio ritiene che
un percorso di formazione di carattere altamente professionalizzante quale un master di Il
livello richiede il contributo significativo alla didatiica di professionisti del settore con
grado elevato di esperienza operativa, e versati per la didattica di tale livello. La
disponibilita di simili professionalita a collaborare al progetto formativo dipende anche
dalla possibilita di riconoscere loro una retribuzione che — quantomeno — non costituisca
(al contrario} un fattore di scoraggiamento. In questo senso, il Consiglio reputa
Dallineamento della retribuzione oraria dei docenti esterni a quella riconosciuta alla
docenza universitaria sia una soluzione utile ed opportuna, a tali fini. Quanio indicato
appare tanto pin necessario, nella misura in cui il master in questione si rivolge in modo
particolare anche a coloro che gia svolgono un’attivita lavorativa o di collaborazione
presso le p.a., gli enti pubblici e le societd di controllo e partecipazione, e che pertanto
sono interessati a fruire di una formazione professionalizzante di alto livello”.

La presente delibera approvata seduta stante.
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Premessa

Nell'anno 2017, il Dipartimento di Scienze Politiche ha costruito e presentato un progetto di sviluppo
che, a partire dalle caratteristiche del Dipartimento e degli studi che in esso si svolgono, potesse
rappresentare {occasione per una ulteriore crescita delle attivitd di ricerca, didattiche e di terza
missione. ' )

La scelta di indicare le tematiche delfa legalita e della partecipazione come ambiti centrali del progetto
& stata motivata dalla compresenza di studi di area diversa che contribuiscono al dibattito scientifico su
questi temi. In particolare, il Dxpartrmento coerentemente con I’approccao interdisciplinare consolidato
al suo interno, ha ritenuto di potersi candidare a fornire un contributo SIgnlfacatwo alle nuove sfide di
carattere istituzionale, sociale, economico, tecnologico, demografico e, pill in generale, culturale che
investono le basi delfe democrazie contemporanee.

Nel quadro del progetto di sviluppo il Dipartimento si & impegnato a:

- Realizzare un centro studi, Legality and Participation {LePa}, per rafforzare la ricerca attraversg’

Iincremento delia capacita progettuali del Dipartimento, anche nella prospettiva dell’accesso a fondi
europei (EU Work Program);

- Istituire un dottorato internazionale;

- Rimodulare Fofferta didattica relativa alle lauree magistrali; _

~ Attrarre competenze e talenti, anche stranteri, nei corsi attivati attraverso borse di studio dottorail e
per l'iscrizione ai corsi di laurea magistrali;

- Attrarre studiosi stranieri e |taE|an| di chiara fama per periodi di studio, didattica e ricerca aII’lnterno
del Dipartimento, al fine di arricchire I'offerta culturale e incrementare le reti di ricerca;

- Fordare una rivista scientifica, che aspiri a porsi come riferimento di eccellenza sui temi della legalita
e della partecipazione e 2 contribuire al dibattito pubblico su quéstioni di interesse attuale;

- Sviluppare attivita di formazione professionalizzante attraverso Vistituzione di nuovi Master e di una
Summer schaool.

Successivamente al finanziamento del progetto, il Dipartimento ha iniziato, a partire dal 2018; le azioni
funzionali alfa realizzazione delle misure programmate.

A conclusione del primo biennio di attivita si & scelto di formulare un primo bilancio scientifico e.

concordare alcune linee di indirizzo che orienteranno I'attivita del terzo anno e, se utile, dei successivi,
Aila redazione della presente relazione hanno contribuito; pill direttamente, tutti coloro (personale
docente e tecnico-amministrativo) che sono variamente impegnati nella realizzazione del progetto. |
risultati dei quali qui si da conto, tuttavia, sono il frutto di un lavoro comune che ha coinvolto 'intero
dipartimento. Nel testo che segue, in qualche caso, & indicato il nome di coloro che hanno contribuito
anche attraverso azioni di coordinamento al raggiungimento di alcuni obiettivi. Occorre perd ricordare
che a fianco di chi ha diretto una singola attivita ¢i sono sempre molte altre persone. La piena
coliaborazione ditutti & stata infatti it motore principale del buon successo operative di questi primi due
anni di lavoro. ‘
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1. Le misure organizzative

1.1. Il Comitato di coordinamento del progetto di sviluppo

Al fine di garantire un pieno coordinamento delie misure programmate, all'interno del Dipartimento &
stato immediatamente costituito un. Comitato di coordinamento del progetto di sviluppo, presieduto
dalla responsabile scientifica def progetto, Aiessaﬂdra Pioggia e composto, olire che dal Direttore del
Dipartimento (Ambrogio Santambrogio, poi Giorgio Eduardo’ Montanan) dai rappresentanti delle aree
principali di riferimento del progetto stesso: areéa 12 {Alessandra Valastre, limitatamente ai primi due
mesi, poi Alessia Valongo), area 14 (Alessandro Campi ‘e successivamente anche Ambrogio
Santambrogio), area 13 (Giorgio Eduardo Montanari, poi Giovanna Ranalli). Alle sedute del Comitato di
coordinamento partecipano, sin dall'inizio, anche Rita Cecchetti e Letizia Pietrolata, al fine di garantire
supporto istrut_torio e collaborazione alla formulazione di indicazioni operative per I'amministrazione.
I Comitato in una prima fase ha awviato le misure necessarie all’attuazione del progetto, impegnandosi
anche direttamente, attraverso la distribuzione di incarichi interni, nelle attivita previste. In particolare
il Comitato, attraverso Ambrogio-Santambrogio e Afessandro Campi e con la collaborazione di Marco

Piagioné e Fabrizio De Santis, ha. direttamente coordinato i lavori di ristrutturazione della sede del

Centro Studi e di Alta Formazione LEPA, inaugurata il 29 maggio 2019 e destinata ad eventi di maggior
rilievo legati alle attivits svolte nellambito del Progetto di Eccellenza, e dell’Aula 1 per farne un Centro
convegni dotato dei pitt moderni apparati tecnologici (in carso di completamento),

Successivamente it Comitato ha elaborato una proposta di attribuzione di incarichi relativi alle _cliverse
azioni, che ¢ stata approvata dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 30 maggio 2018.
guell'occasione sono stati individuate le prime responsabilita: Strutturazione e gestione del Master in
“Esperti di progettazione e gestione di politiche e processi partecipativi”: Alessandra Valastro;
Strutturazione e gestione del Master in “Esperti in trasparenza e anticorruzione”: Benedetto Ponti;
Coordinamento della Summer School “Anti- -corruption expert”: Marco Mazzoni; Responsabile
comunicaziene scientifica LEPA: Michela Gnaldi; Responsabile del rapporto con enti e istituzioni per
convenzioni, ecc.. Manuel Vaguero Pineiro; Coordinamento Research Scholar: Giovanna Ranalli;
Responsablle acquisto iibri e abbonamenti riviste: Lorenzo Medici; Realizzazione direzione della rivista
LEPA: Direttore: Paolo Mancini: Vice Direttori: Francesco Clementi, Enrico Caniglia.

Alcuni mesi dopo, anche ad esito di una attivita istruttoria svolta garantendo la partecipazione del
personale coinvolto, si & provveduto (Consiglio de! 19 settembre 2018) ad approvare anche gli incarichi

al personaie tecnico e amministrativo: Coordinamento delle attivita refative al progetto di sviluppo e

Segreteria Centro Studi LEPA: Letizia Pietrolata; Gestione delle risorse del progetto e amministrazione
Seminari e Convegni Centro Studi.LEPA: Marcello Mattelli, Antonelta Epifani, Giuseppe Marinacci;
Portale LEPA: FabriZio De Santis; Sede Centro Studi LEPA e ristrutturazione. Aula 1: Marco Piagione;
Procedure per assegnazmne borse per frequenza corsi magistrali e assegni di ricerca: Marina Tintori;
Professori a contratto Rita Cecchetti; Amministrazione e organizzazione delle attivita del Dottorato di
ricerca, Borse per frequenza stage, Comunicazione: Flavia Baldassarr: Convegni e seminari -
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arriministrazione: Roberta Burani; Convegni e seminari — aspetti tecnico/organizzativi: Paolo P;cc:oh
Gestione dell’utilizzo dei locali del Centro Studi Lepa: Giampiero Pocceschi .

Lattivita di guida e coordinamento delle misure di attuazione da parte del Comitato & stata realizzata
nel corso del primo biennio attraverso upa continua azione di indirizzo e monitoraggio dell’andamento
dei progetto e di preposta al Consiglio di Dipartimento. Il Comitato ha tenuto 20 riunioni nei primi due

anni e per ciascuna di esse & stato redatto un rescconto (a cura di Alessia Valongo), messo a disposizione
di tutti i colleghi del Dipartimento in area riservata.

All'inizio del 2020 il Comitato di coordinamento ha indetto una assemblea di tutti i docenti che si sono-

visti attribuire delle responsabilitd nel progetto di sviluppo, al fine di fare un primo bilancio condiviso e
discutere delle linee future.

1.2 Il centro studi LePa )

Le attivity del Centro studi LePa hanno preso avvio sin dai primi mesi del 2018 sotto la direzione di
" Alessandra Pioggia. Nel corso del Consiglio di Dipartimento del 21 marzo 2018 sono stati nominati i
responsabili delle cinque finee di ricerca nelle quali si articola il LePa: 1) Qualita delle istituzioni, etica
pubblica e politiche di contrasto alla corruzione, responsabile: Enrico Carloni; 2} Democrazia
partecipativae deliberativa, responsabile: Alessandra Valastro; 3) Legalita e integrazione partecipata tra
culture, responsabile: Riccardo Cruzzolin; 4) Legalita, diritti sociali e politiche di welfare nel contesto

europeo, responsablle Stefano Giubboni; 5) Lega!ita e partecipazione nei processi di demacratizzazione

{con particolare riferimento ai Paesi intorno al Medrterraneo) responsabile: Anna Baldinetti.
Tutti i membri del Dipartimento hanno aderito ad una o a due linee di ricerca al fine di contribuire alla
realizzazione degli obiettivi operativi e di ricerca assegnati a ciascuna di esse.

Accante ai responsabili di linea, gli altri incarichi riguardano la responsabilita della -comunicazione

scientifica, Michela Gnaldi (Consiglio di Dipartimento de! 20 maggio 2018}, la vicedirezione, Giuseppina
Pagilli {Consiglio di dipartimento del 19 febbraio 2019), il supporto alia progettazione europea, Fabio
Raspadori (Consiglio di dipartimento del 19 febbraio 2619) ela segreteria tecnico-amministrativa (Letizia
Pietrolata).
In una prima fase si sono messe a punto diverse attivita di comunicazione scientifica a cura di Michela
Gnaldi, che ha provveduto a definire le strategie di comunicazione, a curare I'affidamento di un incarico
esterno per la realizzazione progetto grafico del logo e del materiale informativo e a progettare e
realizzare, con # supporto tecnico di Fabrizio De Santis, il sito web det Centro studi LePa. Uattivita di
comunicazione scientifica si & realizzata anche attraverso I'attivazione di e la partecipazione a reti
internazionali con 'obiettivo di migliorare la visibilita scientifica e la presenza internazionale del Centro.
‘In questo quadro nel corso del Consiglio di Dipartimento del 7 novembre 2018, sempre su proposta di
- Michela Gnaldi, il Dipartimento ha aderito al network ECPR: European Consortium for Political Research.
Il Dipartimento attraverso il Centro studi si & qualificato quale membro costitutivo dello Standing Group
on {Anti)Corruption Research Network.
Le attivitd del Centro studi sono proseguite attraverso I'attivazione di una serie di iniziative di sostegno

alla progettazione a fine di reperimento fondi per la ricerca a carattere internazionale e europeo, in

questo quadro sono state attivate giornate informative con la partecipazione di esperti €, sotto la
direzione del responsabile defla progettazione eurcpea Fabio Raspadori e con 1a collaborazione della
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responsabile della segreteria del LePa Letizia Pietrolata, sono state realizzate due missioni a Bruxelles:

sempre a scopo di sostenere le attivitd progettuali.

Al termine de! primo anno di operativitd, si & potuto provvedere a formalizzare Parganizzazione del
centro studi attraverso un regolamento adottato nel corso del Consiglio di Dipartimento del 13 febbraio
2019. Il Centro Studi LePa costituisce una articolazione del Dipartimento di Scienze Politiche, seconda
guanto previsto dall’articolo 94, comma 1 dello Statuta delf Universita degli Studi di Perugia. Ai sensi del
regolamento istitutivo il LePa “conduce, sviluppa e promuove la ricerca scientifica sui temi della Legalita
-e della Partecipazione in una prospettiva interdiscipiinare con la finalita di arricchire le conoscenze'_in
materia, fornire strumenti al dibattito istituzionale, arricchire la didattica del dipartimento ed erogare
formazione”.

Nel corso del primo biennio di attivita il Centro LePa ha operato raggiungendo importanti traguardi in
termini di incremento della capacitd progettuale: nel 2018 sono stati presentati 14 progetti di ricerca,
nel 2019 risultano finanziati ben tre progetti europei con coordinatori Enrico Carloni (Administrative
Prevention through Targeted Anti-corruption MQOdels for Difficult countries {APTAMOD), Milica Uvalic
{Through Their Eyes: perceptions of the UE in the Maghreb and Western Balkans {PeMaWeb) e Fabio
Raspadori (The implementation of EU policies by regional and local authorities), due progetti europei di
cui sono partner Stefano Giubboni [Di.Agr.,AMM.I di legality centro-nord = Diritti in Agricoltura
- attraverso Approcci Multistakeholders e Multidisciplinari per V'integrazione} e Marco Mazzoni (EU,
Disinformation-and Fake News), diverse ricerche internazionafi e nazionalfe un gran numero di ricerche
finanziate con fondi regionali. Nel corso del 2019 sono stati presentati altri 14 progetti di ricerca, in
risposta a bandi europei, nazionali e regionali, attualmente in attesa di valutazione.

Anche fa produzione scientifica sui temi oggetto del progetto di sviluppo appare aumentata, sopraftutto
in ambito internazionale {circa 80 saggi su riviste o volumi di editori internazionali nel biennio).

* Corposissima Vattivitd seminariale & convegnistica sui temi oggetto deglhi studi svolti allinterno delle
linee di ricerca, realizzata dagii studiosi aderenti alle linee con il SUpporto tecnico di Paolo Picciolie con
la coltaborazione amministrativa di Roberta Burani, Antonella Epifani, Marcello Mattelli e Giuseppe
Marinacci, sotte la direzione delfa Segreteria Amministrativa del Dipartimento {Massimo Patiti).

1.3. L’unita di valutazione e controllo .
Coerentemente con quanto previsto nel Progetto di sviluppo, e stato individuato un organismo di
monitoraggio della corrispondenza delle azioni realizzate dal Dipartimento per ['attuazione del progetto
e le misure previste nel progetto stesso. I} Dipa'rtimento ha provveduto alla costituzione dell’Unita di

- Valutazione e Controllo attraverso la nomina, nel corso del Consiglio di Dipartimento del 21marzo 2018,
def tre membri interni: Alessandra Bellelli, Gianni Berardelli, Luca Piéroni, e I'assegnazione agli stessi del
-mandato ad individuare un membro esterno, successivamente indicato nell’ing. Sergio Cimmino. La fase
di individuaziohe & nomina del quarto componente ha assorbito pit tempo di quanto inizialmente
programmato e 'UVC ha iniziato a svolgere concretamente le proprie funzioni solo alla fine del 2018.
L'UVC ha tenuto tre riunioni per monitorare lo svoigimento del progetto e gli eventuali scostamenti
temporali delle attivita rispetto al piano iniziale. Il controlio dell’'UVC non comporta verifiche nel merito

- economico-fihanziario, ma & volto al monitoraggio della congruita tra le azioni intraprese e gli obiettivi
inizialmente dichiarati nel progetto di sviluppo, al fine di rappresentare uno stimolo per future azioni
correttive. ' ' '



2. Ualta formazione

2.1. | corsi di laurea

I principali interventi suila ristrutturazione dell’offerta formativé di secondo livello del Dipartimento si

sono svolti nel corso del 2018, anno nel quale si & provveduto ad una serie di misure di modifica e
aggiornamento che hanno riguardato, con diversa intensita, sia i corsi di laurea triennali, sia quelli
magistrali. Per qu.a\nto riguarda | percorsi triennali sono state realizzate modifiche relative
essenzialmente aglf insegnamenti impartiti, senza toccare la struttura dei corsi, ritenuta convincente e
meritevole di essere mantenuta. Sono cosi stati previsti insegnamenti ulteriori e modificati taglio e
programmi di alcuni di quelli gia presenti. In particolare si & dato spazio alle tematiche collegate al
'progetto' di eccellenza al fine di promuovere Yinterconnessione fra la didattica e le ricerche
interdisciplinari del Dipartimento ¢ di favorire la maggiore qualificazione degli insegnamenti. Per quanto
concerne. | percorsi magistrali, invece, alcune modifiche di entita minore, relative anche qui agli
insegnamenti previsti, sono state realizzate per il corso di Comunicazione pubblica, digitale e di impresa.
Gli altri tre corsi attivi hanno invece subito modifiche pil consistenti, in connessione con gli obiettivi det
progetto di sviluppo, che hanno riguardato, oltre agll insegriamenti, la revisione dei curricula. Nel caso
di Politiche e servizi sociali si & razionalizzata 'offerta curriculare; nel caso di Relazioni internazionali si
€ rivista |'offerta, non solo riarticolando i curricula, ma anche prevedendo un percorso curriculare

completamente in lingua inglese. Per quanto concerne, infine, if corso in Politica, amministrazione e

territorio, si & provveduto sia a rivedere alcuni insegnamenti dei curricula gid attivi, rafforzando le
tematiche delia legalita, dell'integrité delle istituzioni pubbliche e del contrasto alla corruzione, sia ad
introdurre un nuove curriculum dedicato alle politiche di partecipazione territoriale, anche qui in
coerenza con [o sviluppo programmato delle attivith didattiche e di r;cérca in materia di legalitd e
partecipazione. Per i tre corsi di laurea magistrali coinvolti dalle modifiche pill consistenti si &
provveduto anche alla redazione del rapporto di riesame ciclico.
Nel 2019, sotto la direzione del Comitato di coordinamento e con il supporto tecnico di Marina Tintori
* e Rita Cecchetti & stata bandita e assegnata la prima trahche di borse di studio per I'attrazione di studenti
meritevoli, in particofare stranieri, a fini dell'iscrizione ai corsi di laurea magistrale. Tenuto conto delle
esigenze emerse e delle richieste dei rappresentanti degli studentt in Consiglio di Dipartimento, si &
successivamente stabilito di bandire le borse in due tranche per garantire ia possibilith di partecipazione
alla selezione per la loro assegnazione sia agli studenti stranieri, che hanno témpi burocratici pil lunghi,
sia agli studenti itakiani. ‘ : ' :

2.2 1l Dottorato

Nel 2019 ha preso avvio il Dottorato di ricerca internazionale (coordinatore Fausto Proiett'i) in “Legalita,
Culture politiche € Democrazia”. ‘

Il dottorato & articolato in 3 curricula {legalita, Culture politiche e Democrazia). La scelta delia
denominazione del Dottorato {parzialmente diversa da quellz inizialmente indicata nel Progetto) &
dipesa dalla volonta di far corrispondere Pintitolazione complessiva ai nomi dei tre curricula nei guali si
articola il Dottorato stesso. Per ciascun curriculum @ stato nominato un referente (Enrico Caniglia,
Regina Lupi e Benedetto Ponti), cosi come previsto dal regolamento di ateneo sui dottorati di ricerca. !l
supporto tecnico e amministrativo alle attivita del Dottorato & assicurato da Flavia Baldassarri. Nel 2019
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La responsabile del Progetto Alessandra Pioggia € stata audita nella prima riunione dell’ UVC, tenutasiin’

data 12 marzo 2019. 1| Comitato di coordinamento del Progetto di Sviluppo ha incaricato Alessia Valongo
delta comunicazione e dei rapporti informativi fra il Comitato stesso e 'UVC,

Al fine di permettere all’UVC la redazione del report sul secondo anno di attivita, il Comitato fornisce
alFUVC i documenti per espletare I'azione di monitoraggio: la Relazione scientifica per il primo biennia,
la Relazione per il MIUR, i Resoconti delie riunioni del Comitato Coordinamento, gli estratti delle delibere

del Consiglio di dipartimento relativi alle finee di ricerca.



il Dottorato ha ottenuto dal MIUR |a qualifica di Dottorato Innovative Internazionale grazie alla présenza
di specifiche convenzioni con le Universita di Mid Sweden (Sundsvall, Svezia), Lomonosov [Mosca,
Federazione Russa) e Paris 8 (Parigi, Francia), e la qualifica di Dottorato Innovativo Interdisciplinare
grazie alla presenza nel Collegio di docenti appartenenti a diverse aree scientifiche. Il Dottorato ha
avviato nel medesimo anno il 35° ciclo, la selezione per l'accesso al quale ha visto una larghissima

partecipazione di candidati. Seno state attribuite 5 borse (una finanziata nell'ambito del Progetto di
eccellenza), due delle guali riservate a laureati all’estero.

Il regolamento del Dottorato prevede che ciascun dottorando trascorra almeno un semestre all’estero
nel triennio. il programma didattico & ampio ed articolato, si avvale di contributi di studiosi italiani e
stranieri. Nel solo 2019, su 12 seminari, la meta & stata tenuta in lingua inglese.

2.3 Reseach Scholar e Guest Lecturer .

Nell’anno 2019 ha preso avvio (con il coordinamento scientifico di Giovanna Ranalli e amministrativo di
Rita Cecchetti) Pattivita relativa all'invito e allarganizzazione di periodi di visita per ricerca, studio e
docenza presso il Dipartimento di Research Scholars (RSs). Si tratta di personalit e ricercatori di chiara
fama, il cul soggiorno presso il Dipartimento ha lo scopo di allargare gli orizzonti della ricerca,
approfondirne metodologie e temi, sviluppare collaborazioni, permettere agli studenti di confrontarsi
con un metoda ed una proposta formativa diversi. ’ ‘

Durante il 2019 sono stati ospitati | seguenti RSs: Prof. Fernando dalla Chiesa, Universita di Midano; Prof.
Francesco Saraceno, Sciences Po, Parigi; Prof. James Stanyer, Loughborough University; Prof. Ismini

Kriari, Universita Panteion di Scienze Socialie PoIi_tiche di Atene; Prof. lodo Gabrie| Candelas Dias Scares,

Universita di Evora, Portogallo; Prof. Stefan Bielanski, Uniwersytet Pedagogiczny, Cracovia; Prof. Xavier
Tabet, Université Paris 8; Prof. Liudmila Kostantinova Ryabova, St. Petersburg State University; Prof,
lean-Louis Fournel, Université Paris 8; Prof. Agusti Cerrillo Martinez, Universitat Obierta de Catalunyas;
Ms. Yara Maasri, UNHCR — United Nation High Commissioner for Refugees; Dr. Ina Kubbe, Tal Aviv
University; Prof. Ivan Llamazares Valduvieco, Universidad de Salamanca; Prof. Manlio Graziano,
American Graduate Schoel of International Relations and Diplomacy, Université Paris IV La Sorbonne;
Paris; Prof, Ester Pollack, Stockholm University; Prof. Paul Heywood, University of Nottingham.

Tutti { RS hanno svolto uno Short Course di 6 ore, ciclo di incontri con struttura e visibilita autonomi,

inserito nell'ambite delle attivita di uno o pill insegnamenti — prioritariamente dei corsi di laurea .

magistrale — attivi nel semestre di riferimento del soggiorno e attivita seminariale di 4 ore presso il
centro LePa, che & consistita in Lin seminario per i docenti, ricercatorile dottorandi del Dipartimento e/o
in una tavola rotonda/brainstorming con i docenti, ricercatori e dottorandi del Dipartimento interessati
agli argomenti di ricerca del RS, .

Durante il periode di soggiorno i RSs hanno dato disponibility anche al ricevimento individuale dei

docenti, ricercatori e dottorandi del Dipartimento. Dal punto di vista amministrativo, il Dipartimento ha-

provveduto alla copertura delle spese di viaggio e di soggiorno {con il supporto amministrativo di
Antonella Epifani, Giuseppe Marinacci e Marcello Mattelli) ed alla corresponsione di un compenso
proporzionato alle ore di attivita di docenza e seminariale svolte, fino ad un massimo di 120 Euro lordi
per ora. . o -

E' stata anche predisposta una modalita pit agile di invite che prevede periodi di soggiorno pil brevi per
ospitare docenti anche solo per una lezione all'interno di insegnamenti sempre prioritariamente in corsi
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di laurea magistrale. Durante il 2019 sono stati ospitati in questa veste .di Guest Lecturers i seguenti
docenti: Prof. Marco Luca Pedroni, Universita deg! Studi eCampus; Prof. Eleonora Benecchi, Universita

_ della Svizzera ltaliana.

Allattivita dei RSs e dei GLs @ stata riservata una apposita pagina del sito web del Dipartimentb e del
progetto LePa in cui sono riportati, per ciascun ospite, il calendario dello short course e dei seminari,

nonche il materiale — slides, articoli scientifici, lista di referenze bibliografiche — impiegato e/o suggerito

durante il periodo di visita.
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3. La rivista

Coerentemente con quanto previsto nel Progetto di sviluppo il Dipartimento ha avviato sin dal primo
anno le azioni propedeutiche alla realizzazione di una rivista che potesse fungere da punto di riferimento
' scientifico degli studi interdisciplinari su legalita e partecipazione. |

Nel corso del 2018 sono stati individuati gli organi della Rivista: il Direttore {Paclo Mancini), coadiuvato
da due Condirettori {Francesco Clementi ed Enrico Caniglia), il Comitato editoriale (Nando Dalla Chiesa;
Loreto Di Nucei; Stefano Giubboni; Francesco Randarzo; Fabio Raspadori; Alberto Vannucci), il Comitato
scientifico {Alessandro Campi; Enrico Carloni; Donatella Della Porta; David Hine; Christian Joerges; Agusti
Cerrillo Martinez; Francesco Merloni; Monica Massari; Alina Mungiu Pippidi; Roberto Cavallo Perin;
Roberto Segatori; Davide Torsello) e il segretario di redazione (Roberto Mincigrucci). La rivista opera con
il supporto tecnico di Letizia Pietrolata.

Con delibera del Consiglio di Dipartimento del 18 aprile 2019 & stato approvato il contratto con la casa
editrice Rubettino per la pubblicazione deHa Rivista, con il nome di Etica Pubblica. Studi su legalita e
partecipazione. _ ‘

Il Comitato editoriale ha iniziato le sue riunioni sin dalVinizio del 2019 e ha provveduto alla progettazione
dei primi 3 numeri della rivista. '

Il primo numero, dedicato al tema delle Lobbies & in corso di pubblicazione entro il mese di marzo 2020.
I secondo numero raccogliera i contributi del primo convegno internazionale organizzato dalla Rivista e
dedicato a Etica, pubhlica amministrazione e scandali in una prospettiva comparativa, che si & tenuto a
Perugia il 6 e 7 dicembre 2019,
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4. Gli interventi infrastrutturali

Nel Progetto si é prevista anche la ristrutturazione di alcuni spazi del Dipartimento. Nel corso del primo
biennio si & svolta ia gran parte dell'attivita programmata a questo fine. Sono state acquisite tutte le
apparecchiature tecniche e gli'arredi previsti dal progetto: impianti di videoproiezione, impianti di
climatizzazione, scaffalature, tavoli di.favoro, s'crivanie, sedie, ecc.). In particolare si & completato
Faflestimento della sede del Centro Studi legalita e Partecipazione (LePa) che ha comportato la
sistemazione di locali individuati come idonei ad ospitare il Centro e llacquisto degli arredi e delle
attrezzature. L'esecuzione dei lavori edili e I'installazione di tutte le attrezzature sono state completate
nel corso 2019 con il supporto tecnico di Fabrizio De Santis.e Marco Piagione e amministrativo di
Antonella Epifani, Marcello Mattelli e Giuseppe Marinacel,

Si & infine provveduto alla ristrutturazione defl'aula 1 dei Dipartimento e al montaggio di tutti gli impianti
per adibirla a moderno Centro convegni e aula di lezione. Anche se ancora in corso di completamentao,
& divenuta operativa gia a partire dalla fine del 2019.
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5. ll reclutamento e gli assegni di ricerca

Come previsto nel progetto di sviluppo, nel corso del 2018 il Dipartimento ha provveduto: al
reclutamente di 3 Professori Ordinari mediante passaggi da Professore Associato in servizio nell'Ateneo.
I reclutamenti effettuati, coerentemente con quanto indicato nel progetto stesso, hanno riguardato i
seguenti settori scientifico disciplinari: - IUS/10 - Diritto amministrativo - [US/07 - Diritto del lavoro -
SPSf13 - Storia e istituzioni dell'Africa. Il totale dei punti organico implegati & stato pari a 0,9.

L'uiteriore misura di reclutamento prevista ed effettuata ha riguardato il reclutamento di 2 RTD di tipo

b nei settori SPS/02 - Staria delle dottrine politiche e SPS/11 - Sociologia dei fenomeni politici. | punti
organico compiesswamente impiegati a questo fine sono paria 1 3

Fra le misure di reclutamento funica alla guale non si & ancora provveduto & quelia relativa al
reclutamento di un Professore Associato esternc nel settore SPS/04 - Scienza politica {per 0,7 punti
organico). Nel corso del 2019 si & provweduto a bandire un concorso per "assunzione di un professore
di seconda fascia e ad espletaré le procedure selettive. L'esito di queste ultime, tuttavia, non ha dato
come risultato nessuna idoneita aila chiamata da parte del Dipartimento. Occorre quindi procedere a
riprogettare la misura e ad espletare le relative azioni attuative.

Per quanto concerne gli assegni di ricerca, proposti dal progetto per supportare le attivith delie linee di
ricerca del LEPA e le attivita di Afta formaziohe nei corsi di studio magistrali riformati, nel corso del 2018
sono stati attivati assegni di ricerca nei seguenti settori: IUS/09 Diritto pubblico; 1US/14 Diritto
dell'Unione Europea; SECS-P/01 Economia politica; SECS-S/01  Statistica; SPS/01 Filosofia politica;
SP5/08 Sociologia dei processi culturali e comunicativi,

Nel 2019 sono stati rinnovati tutti e sei gli assegni di ricerca attivati nell’anno precedente e sono stati

attivati altri tre assegni di ricerca nei settori: IUS/01 Diritto privato, SPS/02 Storia delle dottrine politiche, .

SPS/07 Sociologia, Un assegno nel settore M-PSI/05 Psicologia sociale & stato gia previsto per il 2020.
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6. La spesa 2018-2019

L'andamento della spesa pud essere esaminato pill agevolmente distinguendo tra il reclutamento di
personale docente e le altre voci di spesa,

Per guanto riguarda il personale docente, it progetio prevedeva il reclutamento di

- due RTD di tipo b) per i settori SPS/02 -Storia delle dottrine politiche e $P$/11 - Sociclogia politica;

- if reclutamento di un Professore di seconda fascia per il settore SP$/04 — Scienza politica;

- it reclutamento di tre professori di prima fascia mediante chiamata di docenti in servizio abilitati per i
settori 1US/10 — Diritto ampministrativo, 1US/07 — Diritto del lavoro; SPS/13 — Storia e istituzioni
dell’Africa. _ _ ‘ _
Tutte le posizioni previste, eccetto il professore di seconda fascia, sono state reciutate a i vincitori haano
preso servizio nel corso del 2018. H concorso espletato per il posto di professore di seconda fascia nel
settore SPS/04 & stato invece espletato nel corso del 2019 senza perd produrre idonei per la.chiamata,
cosl come sopra ilustrato. '
Pertanto, a fronte di uno stanziamento totale per il reclutamento di euro 4.969.000 (di cui 171.000 a
carico dell’Ateneo), ad oggi risultanc impegnati 3.762.000 euro (pari al 75%).

Per quanto riguarda le altre voci di spesa, nel prospetto 1 sono riportate in colonna 1 le voci di spesa
previste dal progetto; in colonna 2 lo stanziamento iniziale per ogni voce; in colonna 3 Ia rimodulazione
degli stanziamenti effettuata el preventivo di spesa per-il 2019; in colonna 4 lo speso (impegnato) nel
2018; in colonna 5 lo speso (impegnato) net 2019 e infine in colonna 6 lo speso (impegnato) in totale nel
biennio 2018- 2018. _ .

In totale, tra reclutamentao e spese per le altre voci, a fine 2019 risulta impegnato il 65,8% del budget
quinguennale. _

E' infine da. rilevare che per la voce Funzionarﬁento del comprato Alta Formaziong, il previsto
cofinanziamento del Dipartimento non & stato ancora erogato.
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Prospetto 1

%! Con un cofinanziamento di Ateneo per 100.000 euro.

Stanziamento Rimodu- |

_— ' .. . Impegnato | impegnato | Impegnato

Voci di spesa iniziale da lazione 2018 2019 totale
progetto 2018 .

fulatepacAula 180.000 180,000 180.000 180.000
Congressi: opere edili
Aula Lepa e Aula 55585 | 111325 111.325 4087 115412
Congressi: attrezzature
Libri, riviste, banche dati 100.000 78.260 - - -
Portale Centro studi 15.000 8.000 . _ - -
Rivisia Centro studi 32.000 32.000 - 4.661 4.661
Unita esterna UVC 35000 | 8.000 - 2.536 2.536
INFRASTRTTURE 417.585 417.585 .291.325 ' 11.284 302.609
PREMIALITA’ . 250.000 250,000 49,200 57.400 106.600°
Research Schqigrs, Guest 200.000 200.000 - 34,190 . 34.190
Lect., contratti insegn, ,
Borse di Dottorato 162.000 162.000 - 59.602 59.602 |
Estero Dottorandi 54.000 54.000 - 4.711 4711
Borse per magistrali 152.000 152.000. - 17.000 17.000
Assegni di ricerca 750.000 750.000 150.000 225.000 375.000
Funzionamento 2! 132.000 © 132,000 26.235 27.728 53.963
ALTA FORMAZIONE 1.450.000 1.450.000 176.235 368.231 544.466

@) Con un cofinanziamento di Dipartimento per 70,000 euro.
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7. Le linee di sviluppo future

] 1O febbraio 2020 si & svoita, su iniziativa del Comitato di coordinamento, una assemblea dei docenti
con incarichi di responsabilitd per Fattuazione del Progetto di Sviluppo. Uintento era guello di
condividere un primo bilancio, evidenziare gli aspetti da 'migliorare e confrontarsi sulle azioni da porre
in essere per i futuro.

Il bilancio di quanto fatto sino ad ora & positivo. Le principali misure programmate sono state realizzate
come previsto e alcune sono state anche anticipate rispetto ai tempi inizialmente immaginati.

Diversi aspetti possono, tuttavia, essere oggetto di interventi organizzativi che migliorino processi e
risultati. _

I primo luogo occorre precisare alcune procedure, fornendo i chiarimenti necessari sulle competenze
coinvolte e sulle modalitd operative. Questo vale, ad esempio, per la comunicazione delle iniziative
seminariali e convegnistiche e per la loro pubblicizzazione e per alcune modalita di acquisto di beni.
Una certa attenzione deve essere dedicata anche all'incremento della partecipazione degli studenti alle
iniziative delf Dipartimento che sono molte e che quindi debbono essere meglio coordinate in modo da
presentarsi in maniera compatta come offerta coerente e di aito profilo.

Occorre inoltre individuare una figura di docente che si occupi di fare da responsabile scientifico del sito
web del Centro Studi LePa per garantire F'agglornamento e la gualita dei contenuti,

Un altro aspetto sul quale appare opportuna uno specifico investimento organizzativo riguarda le
iniziative afle quali partecipano i Research Scholar e | Guest Lecturer ospitati dal Dipartimento. (n primo
luogo sembra utile consolidare it criterio della riserva della soluzione Research Scholar agli studiosi d|
chiara fama, chiedendo ai colleghi che formulano la proposta di motivare brevemente in tal senso.
Occorre altresi rendere le attivita seminariali parte integrante dell’offerta formativa, perlomenc dei
corsi di layrea magistrali, facendole precedere e seguire da incontri dedicati al tema affrontato
dail’ospite. | corsi di insegnamento coinvolti nell’invito (perlomeno dei Research Scholar) potrebbero
essere sempre piit di uno in modo da valorizzare Vinterdiscipiinarieta dell’approccio di studio. Sembra
utile infine dare pil rilevanza anche esterna dlla presenza di studiosi stranieri e d: chiara fama nei corsi
del Dipartimento, attraverso iniziative di comumcaznone dedicate. ‘

Per quanto riguarda le acquisizioni librarie per it Centro Studi occorre rimodulare la misura per tenere
conto del diverso modo di acquisire informazioni e contenuti scientifici attraverso la rete e della grande
varieta dei temi sviluppati dai ricercatori coinvolti nelle diverse linee di ricerca del centro stesso. In
questa prospettiva appare necessario formulare un nuovo progetto per 'impiego delle risorse dedicate
a guesta voce, anche con l'obiettivo di valorizzare le iniziative editoriali interne al Dipartimento. Una
possibile misura potrebbe essere que!lé di dedicare parte delie risorse ad una collana di Studi su Legalitén
e Partecipazione da pubblicare open access con un editore di rilievo e nella quale accogliere lavori (atti
di convegni, lavori collettanei, opere monografiche) preferibilmente di taglio interdisciplinare,
privilegiando quelli the vedono coinvoiti pi docenti del Dipartimento.

Appare utile poi continuare ad investire sulle attivita di supporto alla progettazione europea, anche
attraverso figure dedicate. Bisogna ampliare la partecipazione del Dipartimento alle reti di ricerca
internazionali, incentivando la partecipazione dei docenti. Al tempo stesso occorre costituire reti
nazicnali e locali non solo per Fattivazione di ricerche di interesse comune, ma anche per coinvolgere le
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istituzioni nelle iniziative formative {ad es. Master e Summer school) del Dipartimento e valorizzare il
contributo che guesto pud dare alla qualitd delle istituzioni.

In generale & necessario incrementare la partecipazione degli studiosi afferenti al Dipartimento nelle
linee di ricerca attivate nel quadro del progetto di sviluppo, anche valorizzando il tema della
partecipazione, che, insieme a quello della legalitd completa gli ambiti di studio nei quali il Dipartimento
si & candidato a fornire un contributo significativo, ‘

In termini metodologici, infine, |'obiettivo per ghi anni a venire & quello di rendere il lavoro comune e
interdisciplinare non piitil risultato, ma § punto diforza dal quale partire per darsi obiettivi pil ambiziosi.
Ih questo primao biennio si & cercato di costruire un nuove metodo di lavoro che ora va consolidato anche
nelia prospettiva di una nuova selezione di eccellenza. In tale ottica & necessario moltiplicare le occasioni

di scambio e castruzione di progetti comuni di studio e ricerca, anche attraverso seminari internt in cui’

i ricercatori del Dipartimento possano presentare i propri studi e discuterne con i colleghi. Un modellg,
quest’ultimo gia sperimentato nelle aree disciplinari tematiche attivate nella fase della trasformatzione
delia Facolta in Dipartimento, con Vintento di superare le divisioni disciplinari. Alcune di' esse sono
ancora molto attive. Si tratta di ampliare le occasioni di scambio anche con incontri dedicati alla
presentazione delle ricerche di ciascuno. In quest’ottica si potrebbero immaginare Lunch Seminar
interni da tenere nei giorni dei consigli di Dipartimento, in cui i colleghi relatori colgono anche
I'occasione per donare le lore opere principali alla biblioteca del Centro Studi. _

Ci aspettano altri anni di lavoro, dal quale siamo certi di poter trarre ottimi risultati con la collaborazione
di tutti. '
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PIANO DI SPESA PER INFRASTRUTTURE, PREMIALITA' £ ALTA FORMAZIONE PRESENTATO

2018 2019 2020 2021 2022 TOTALE
INFRASTRUTTURE 3 417,585
Sede dell(.le.ntro St}Jd|+ Aula congressi € 80.000 | €  100.000 < 180.000
parte edilizia (gestita Ateneq)
Sede del Centro Studi+ .f\ula Fongressn c 55.585 < 55585
parte attrezzature {gestita Dipartim.)
Libri, riviste, Banche dati £ 40.000 | € 40.000 | € 20.000 £ 100.600
Portale Centro studi £ 5.000 | € 10.000 € 15.000
Rivista Centro studi £ 12.000 | € 10.000 | € 10.000 | € 32.000
Unita esterna UVC € 7.000 | € 7.000 [ € 7.000 | € 7.000 | € 7.000 | € 35.000
PREMIALITA' £ 250,000
Premialita £ 125.000 € 125000 | £ 250.000
ALTA FORMAZIONE € 1.450.000
Visiting professor € 50.000 { € 50.000 | € 50,000 | £ 50.000 | € 200.000
Borsa Dottorato € 54000 | £ 54.000 | € 54,000 | € 162.000
Estero dottorandi £ 18.000 | € 18.000 | € 18.000 | € 54,000
Borse per magistrali € 38.000 | € 38.000 [€ 38.000 | € 38.000 | € 152.000
Assegni di ricerca € 75.000 { € 200.000 | € 200.000 | € 200.000 | € 75.000 | £ 750.000
Funzionamento {varie) € 28.000 | € 28000 (€ 28000 | € 27.000(£€ 21.000])¢€ 132.000
TOTALE SENZA RECLUTAMENTO € 250585 |€ 598,000 € 447,000 (€ 424000 (€ 398.000)€ 2.117.585
TOTALE CON RECLUTAMENTO € 1,439,785 | € 1.454.200 | € 1.394.200 | € 1,393.200 | € 1.394.200 { € 7.076.585
RIMODULAZIONE DELLA SPESA 2019 | | | | Totale

Rimadulazione 2019 rimodulato

2018 2019 2020 2021 2022 2019
INFRASTRUTTURE € 417,585
Sede deI.(Fte'ntro St.ud1+ Aula congressi < 80.000 | €  100.000 € 180.000
parte edilizia {gestita Ateneo)
Sede del Centro Studi+ Aula congressi
parte attrezzature {gestita Dipartim.) € 111325 € 111.325
Libri, riviste, Banche dati £ 28,260 | € 30,000 | € 20.000 € 78.260
Portale Centro studi € 5.000 | € 1.000 | € 1.000 1 € 1.000 | € 8.000
Rivista Centro studi 13 12.000 | € 10.000 | € 10.000 | € 32,000
Unita esterna UVC £ 2.000 [ € 2.000 | € 2.000 | € 2.000 | € 8.000
PREMIALITA' £ 250,000
Premialita € 125,000 € 125000 | € 250.000
ALTA FORMAZIONE € 1.450.000
Research scholar € 50.000 | € 50.000 | € 50.000 | € 50.000 | € 200.000
Borsa Dottorato £ 54.000 | € 54.000 | £ 54.000 | € 162.000
Estero dottorandi £ 18.000-1 € 18.000 | £ 18000 | € 54.000
Borse per magistrali € 38.000 | € 38.000 | € 38.000 | € 38.000 | € 152.000
Assegni di ricerca € 75.000 | € 200.000 | € 200000 |€ 200.000 | £ 75.000 | € 750.600
Funzionamento (varig) € 28.000 | € 28.000 | £ 28.000 | € 27.000 | € 21.Q00 | € 132.000
TOTALE SENZA RECLUTAMENTO € 294,325 | € 576.260 | € 433.000 |€ 420000 € 394.000 (€ 2.117.585
TOTALE CON RECLUTAMENTO € 1.605.960 | € 1.368.115 | € 1.485.125 | € 1.486.685 | € 1.130.700 | € 7.076.585
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CONSUNTIVO 2018-2019 £ RIMODULAZIONE 2020 [ | Totale
Consuntivo Previsione rimodulato
2018 2019 2020 2021 2022 2020
INFRASTRUTTURE € 417,585
Sede dei.(.:r-_jntro St.ud|+ Aula congressi €  180.000 . e e e 180.000
parte edilizia (gestita Ateneo)
Sede del Centro Studi+ Auia congressi
parte attrezzature (gestita Dipartim.) € 111325 )€ 4.087 1 € | € € 1€ 115.412
Libri, riviste, Banche dati € -| € -1 € 10.000 | € 15.000 | € 15.000 | € 40.000
Portale Centro studi € -1 € -1 € 8000 | € 5000 [ € 5.000 ) € 18.000
Rivista Centro studi € -1 € 4,661 | € 16,000 | € 14.000 | € 13.476 | € 48,137
Adesione reti internazionali (ECPR) € -| € | £ 2500 | £ 2500 | € 2.500 1€ 7.500
Unita esterna UVC € -| € 2.536 | € 2.000 | € 2.000 | £ 2.000 | € 8.536
PREMIALITA’ € 250,000
Premialita € 49.200 | € 57.400 | £ 50.000 | € 93.400 | € -1 € 250.000
ALTA FORMAZIONE € 1,420.000
Research scholar/contratti/Laboratori | € - € 34190 § € 62.500 | € 50.000 | € 50.000 J € 196.690
Borsa Dottorato € -1 € 58,602 | € 59.602 | € 59.602 § £ -1 € 178.806
Estere dottorandi € -1 € 4711 | € 10.828 | € 10,828 | € 10.828 | € 37,195
Borse per iscrizione magistrali £ -1 € 17.000 | € 40.800 | € 40.800 | € 40.800 | € 139.400
Assegni di ricerca € 150000 {€ 225000 € 200.000|€ 175.000]¢€ -l € 750.000
Funzionamento (varie)* £ 26235 | £ 27,728 | € 24.000 | € 21.000 | £ 18,946 | € 117.9G9
TQTALE SENZA RECLUTAMENTO € 516760 (€ 436.915|€ 486.230 | € 489.130 [€ 158.550 | ¢ 2.087,585
TOTALE CON RECLUTAMENTO € 1.618.117 | € 1,347,117 | € 1.368.117 | € 1.356.617 | € 1.356.617 | €  7.046.585
* Include il cofinanziamento del Dipartimento che da 70.000 scende a 40.000.

Indicazioni di spesa per il 2020

+

1) La spesa per le riviste di Dipartimento (Quaderni di teoria sociale e Pensiero politico) passa alla voce Libri, rivite, banche dati
2) E' attivata una nuova voce di infrastrutture per fe reti internazionali in cui caricare oneri ECPR
3) La disponibilita per il Portale Centro studi & destinata anche alla promozione dell'Alta formazione nel web
4) La voce Research Scholare/contrattiflaboratori include 12.500 euro per contratti di insegnamento e lzboratori profession.
5) Sulla voce Funzionamento sono previsti 10,000 per Linee di Ricerca, 5.000 Euro per Mercaled] di SP, 5.000 eure per altri

convegni, 3,000 eurao per missioni



