UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA

L’anno duemiladiciotto addi 30 del mese di maggio alle ore 15.20 si & riunito, nell’aula S1 (ex
Segreterie-Via Elce di Sotto) del Dipartimento stesso, il Consiglio del Dipartimento di Scienze
Politiche.

Sono stati regolarmente convocati gli aventi diritto:
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Assume le funzioni di Segretario verbalizzante la Dott.ssa Letizia Pietrolata come da
Comunicazione del Direttore al Consiglio di Dipartimento del 21.01.2017.
Il Direttore constatato il numero legale dei presenti dichiara aperta la seduta e pone in

discussione gli argomenti di cui al seguente:

ORDINE DEL_GIORNO

Approvazione verbale seduta precedente;

Comunicazioni;

Approvazione attivita scientifica triennale del Prof. Fausto Proietti; (9.03.2015 - 9.03.2018);
Richiesta di afferenza della Prof.ssa Cecilia Chirieleison;

Richiesta di afferenza della Prof.ssa Mirella Damiani;

Posto di Professore di 11 fascia da coprire mediante chiamata ex art. 24, comma 6, legge
240/2010 e art. 9, comma 1, del “Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli
artt. 18 e 24 della Legge 240/2010" assegnato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta
del 18.4.2018 per il SC 12 C/1 SSD IUS/09;

7. Varie eventuali.
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ORDINE DEL GIORNO N. 1 Oggetto: Approvazione verbale della seduta precedente.

I Direttore chiede se vi siano osservazioni in merito al verbale del Consiglio del Dipartimento di
Scienze Politiche del 21 marzo 2018 ore 14.20, messo a disposizione di tutti i Consiglieri nella
pagina WEB del Dipartimento il 25 maggio 2018, fermo restando che le relative delibere sono
state approvate seduta stante.

1 Consiglio, unanime, approva il verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche del
21 marzo 2018 ore 14.20 senza apporvi modifiche.



ORDINE DEL GIORNO N. 2 Oggetto: Comunicazioni.

Non vi & nulla da comunicare.



ORDINE DEL GIORNO N. 3 Approvazione attivita scientifica triennale del Prof. Fausto Proietti;
(9.03.2015 - 9.03.2018).

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio la Relazione sull’attivita scientifica svolta

dal Prof. Fausto Proietti nel triemmio 9.03.2015 — 9.03.2018 ai sensi degli artt. 18 e 22 del DPR n.
382/1980.

IL CONSIGLIO

¢ udito quanto esposto dal Direttore;

s preso atto e visione della Relazione sull’attivita scientifica svolta dal Prof. Fausto Proietti
nel triennio 9.03.2015 — 9.03.2018 messa a disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli
atti del Consiglio che si allega al presente verbale;

» dopo ampia ed approfondita discussione

al momento della votazione il Prof. Proietti esce dall’ Aula

DELIBERA UNANIME

di approvare la Relazione sull’attivita scientifica svolta dal Prof. Fausto Proietti nel triennio
9.03.2015 - 9.03.2018 ai sensi degli artt. 18 e 22 del DPR n. 382/1980.

La presente delibera ¢ approvata seduta stante.



Relazione sul lavoro scientifico svolto nel triennio 09/03/2015 - 09/03/2018 dal
Prof. Fausto Proietti, ai sensi degli artt. 18 e 22 de] D.P.R. 11.07.1980 n. 382

1) ATTIVITA DIDATTICHE

Nel triennio in oggetto, ho svolto all'interno dei corsi di laurea magistrale offerti dal Dipartimento
di Scienze Politiche Ie seguenti attivita didattiche:

a.a. 20152016

docente titolare dell'insegnamento di Culture politiche ¢ ideclogie nel mondo contemporaneo, corso
di laurea magistrale in Scienze della politica e dell'amministrazione (I semestre, 40 ore di
insegnamento frontale, 6 cfu).

a.a. 2016-2017

docente titolare dell'insegnamento di Culture politiche ¢ ideologie nel mondo contemporaneo, corso
di laurea magistrale in Scienze della politica e dell'amministrazione (II semestre, 40 ore di
insegnamento frontale, 6 cfu);

docente titolare dell'insegnamento di Teoria e storia delle forme di governo, corso di laurea
magistrale in Scienze della politica e dell'amministrazione (Il semestre, 40 ore di insegnamento
frontale, 6 cfu).

a.a. 2017-2018 (in corso)

docente titolare deil'insegnamento di Culture politiche e ideologie nel mondo contemporaneo, corso
di laurea magistrale in Scienze della politica e dell'amministrazione (II semestre, 42 ore di
insegnamento frontale, 6 cfu);

docente titolare dell'insegnamento di Teoria e storia delle forme di governo, corso di laurea
magistrale in Scienze della politica e dell'amministrazione (II semestre, 42 ore di insegnamento
frontale, 6 ¢fu),

docente titolare dell'insegnamento di Teorie politiche del bene comune, corso di laurea magistrale
in Sociologia e politiche sociali (Il semestre, 42 ore di insegnamento frontale, 6 cfu).

Nello stesso periodo ho anche svolto, nell'ambito del Dottorato di ricerca in Politica, politiche
pubbliche e globalizzazione, i seguenti cicli di lezioni:

6-20 aprile 2016: ciclo di 3 fezioni sul tema Fonti e metodi per la ricerca storica in ambito sociale.
1- La ricerca storica come ambito delle scienze sociali: Storia sociale, Storia culturale, Storia delle
idee; 2 - Come usare (e non usare) le fonti: alcuni esempi pratici; 3 - Nuove prospettive: Digital
History e Histoire sociale des idées politigues.

30 maggio-13 giugno 2017: ciclo di 3 lezioni sul tema Esistono le scuole nazionali nella storiografia
delle idee politiche? Su alcuni saggi che hanno 'fatto scuola'. 1. Italia; 2. Stati Uniti; 3. Francia.

11-18 gennaio 2018: ciclo di 3 lezioni sul tema Fonti e metodi per la ricerca in ambito storico-
politico. 1- La ricerca storico-politica nell'ambito delle scienze sociali: Storia sociale, Storia delle
idee, Storia culturale; 2 - Le fonti conografiche nella ricerca storica; 3 - La dimensione linguistica
della storia delle idee politiche € l'uso di strumenti informatici.
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2) ATTIVITA DI RICERCA

Ho ottenuto l'abilitazione scientifica nazionale come Professore Ordinario nel SC 14/B1 — Storia
delle dottrine e delle istituzioni politiche, SSD SPS/02 — Storia delle dottrine politiche, a partire dal
28 marzo 2017.

A. Pubblicazioni scientifiche

Nel triennio in oggetto, ho pubblicato i seguenti prodotti della ricerca appartenenti a tipologie
valevoli per la VQR (divisi per categoria secondo la classificazione IRIS/CINECA; F. Proietti unico
autore, salvo dove diversamente indicato. Ordine cronologico inverso per ogni categoria):

Curatela di volume con saggio introduttivo

1. (con F. Piselli) Les Traductions comme textes politiques. Un voyage entre France et ltalie
(XVI-XX siecle), Paris, Classiques Gamier, 2017.

Contributi in volume (capitoli o saggi)

2. Le « social » dans Ihistoire des idées politiques : quelques réflexions a partir du cas italien,
in Vers une histoire sociale des idées politiques, éd. Par C. Gaboriaux et A. Skornicki,
Villeneuve d'Ascq, Presses Universitaires du Septentrion, 2017, pp. 73-83;

«Que la commune soit souveraine». A propos de l'opposition entre jacobinisme et

girondinisme dans le vocabulaire politique de Pierre-Joseph Proudhon et des démocrates

républicains sous la Deuxiéme République frangaise, in Centralisation et fédéralisme. Les
modeéles et lewr circulation dans ['espace européen francophone, germanophone et
italophone, sous la dir. de M. Biard, J.-N. Ducange, J.-Y. Frétigné, Rouen, Presses

universitaires de Rouen et du Havre, 2017, pp. 129-139;

4. La proposta politica della 'législation directe’ (1851); un’'utopia democratica?, in La
democrazia nel pensiero politico tra utopia e cittadinanza, a cura di R. Bufano, Lecce,
Mileila, 2017, pp. 27-43;

5. Pierre-Joseph Proudhon en Iltalie, ou l'veuvre désintegrée, in Les Traductions comme textes
politiques. Un voyage entre France et ltalie (XVI-XX siécle)}, sous la dir. de F. Piselli et F.
Proietti, Paris, Classiques Garnier, 2017, pp. 217-245;

6. Libéralisme ¢ démocratie nel lessico politico della Seconda repubblica francese (1848-
1852), in La democrazia liberale e 1 suoi critici, a cura di C. Calabrd ¢ M. Lenci, Soveria
Mannelli, Rubbettino, 2017, pp. 53-66;

7. Una fonte trascurata dell’antiparlamentarismo: Emile De Girardin e la sua proposta di
“Simplification du gouvernement” (1850), in Lo scrittoio dell'intellettuale. [tinerari
storico-politici, Roma, Aracne, 2016, pp. 173-190;

8. Trasimeno 1860: un paesaggio di confine ne "L'ltalie des Italiens” di Louise Colet, in
Ambiente e pubblica felicita tra idee e pratiche. Il caso del lago Trasimeno, a cura di S.
Alimenti ¢ R. Lupi, Milano, FrancoAngeli, 2016;

9. Il tema del comune medievale nella riflessione politica di alcuni autori cattolici durante la
Monarchia di luglio, in Pensiero cristiano, questione sociale e liberalismo in Francia nel
XIX secolo, a cura di C. Giurintano, Palermo, EMS, 2015, pp. 181-213;
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10. Francis Wey (1812-1882): un caso di transizione ideologica dalla Seconda Repubblica al
Secondo Impero in Francia, «ll pensiero politicoy, L, 2017, pp. 357-376;

11. Gustave Flaubert et la pensée politigue de son temps: 1848 dans "L'éducation
sentimentale”, «Cahiers poitevins d'histoire du droit», 8, 2017, pp. 379-386;

12. (con M. Barducci e V.I. Comparato) Bibliografia degli scritti di Salvo Mastellone, «Il
pensiero politicon, XL VIIL, 2015, pp. 377-393;

13. 1l dibattito sul partito politico nella Seconda Repubblica francese (1848-1852), «ll pensiero
politico», XLVIH, 2015, pp. 109-119.

Ho pubblicato nel triennio, inoltre, 10 recensioni, tutte collocate su rivista di classe A.

B. Relazioni a Convegni nazionali e internazionahi

I. Orléans, 16-17 novembre 2017: Les mots du politique (1815-1848)

relazione: Les mots du politigue & I'épreuve de la République : le Dictionnaire démocratique de
Francis Wey (1848)

2. Lecce, 22-24 giugno 2017: Democrazia, Utopia, Cittadinanza nel pensiero politico dall'eta
moderna all'eta coniemporanea

relazione: La proposta politica della “légisiation divecte’ (1851); un’utopia democratica?

3. Perugia, 3-4 marzo 2016: Tradurre i classici del pensiero politico tra Francia e Italia / Traduire
les classiques de la pensée politique entre France et Italie

relazione: Pierre-Joseph Proudhon nella “Biblioteca dell’ Economista™ 1863-1882

4, Rouen, 28-29 gennaio 2016: Centralisation et fédéralisme. Les modeéles et leur circulation dans
I’espace européen francophone, germanophon et italophone

relazione: « Que la Commune soit souveraine » . a propos de [l'opposition
Jjacobinisme/girondinisme dans le vocabulaire politique de la Deuxiéme République francaise

5. Pisa, 10-12 dicembre 2015: La democrazia liberale e i suoi critici dall’eta della Restaurazione al
dibattito contemporaneo

relazione: Démocratie e libéralisme nella Seconda Repubblica francese (1848-1852)

Ho inoltre organizzato, con Francesca Piselli e Nicoletta Stradaioli, il Convegno Internazionale
(Perugia, 3-4 marzo 2016): Tradurre i classici del pensiero politico tra Francia e Italia / Traduire les
classiques de la pensée politique entre France et Italie.

C. Coordinamento di/partecipazione a progetti di ricerca finanziati

Nel triennio in esame ho coordinato, assieme a Francesca Piselli, il progetto di ricerca di base
finanziato dall'Universitd di Perugia Tradurre i classici del pensiero politico tra Francia e ltalia
(2015-2017);

Sono membro dell'équipe di ricerca del progetto Lo stellone e la torre: limmagine femminile
dell'lialia dal perugino Cesare Ripa all'etd contemporanea, coordinato da Giovanni Belardelli,
cofinanziato dall'Universita di Perugia e dalla Fondazione Cassa di Risparmio di Perugia (2017- in
COTS0).

D. Aktro

Ho partecipato alle attivita dell'Area Tematica Interdisciplinare del Dipartimento di Scienze
Politiche su 'La traduzione delle culture, del pensiero e della comunicazione politica’, coordinando i



seguenti incontri seminariali : "Tradurre i classici del pensiero politico' (3 dicembre 2015, con
Francesca Piselli); 'Due traduzioni inlingua inglese (GB 1851: USA [897) de
"La législation directe" di M. Rittinghausen' (14 dicembre 2017).

Ho organizzato i seguenti seminari nell'ambito del ciclo 'I mercoledi di Scienze Politiche":

Come leggere Machiavelli. Gli studi sul linguaggio della politica: dall'HyperMAchiavel
all'Enciclopedia Machiavelliana (2 marzo 2016)

Qual é il governo migliore ? (18 ottobre 2017)

Sono stato promotore ¢ supervisore del soggiorno presso il nostro Dipartimento come Visifing
Researcher del Prof. Jean-Yves Frétigné — Université de Rouen (20 febbraio — 5 marzo 2017).

3) ATTIVITA GESTIONALI
Dipartimento di Scienze Politiche:

Fino al 31 ottobre 2017 sono stato membro delfa Commissione Qualitd e Responsabile Qualita del
corso di laurea magistrale in Scienze della politica e dell'amministrazione;

A partire dal 1 novembre 2017 sono membro della Commissione Ricerca;
Dal 2015 sono coordinatore detla Commissione Biblioteche e delegato per le biblioteche del
Dipartimento di Scienze Politiche; in questa veste, ho partecipato a tutte le riunioni del Comitato

tecnico-scientifico della Struttura di Economia, Scienze politiche e Giurisprudenza;

A partire dal 15 gennaio 2018, sono membro della Commissione per la riforma dell'offerta didattica
del Dipartimento di Scienze Politiche.

Altro:

Dalllinizie del triennio considerato e fino al 2 dicembre 2016 sono stato membro elettivo del
Consiglio Direttivo dell'Associazione Italiana degli Storici delle Dottrine Politiche.



ORDINE DEL GIORNO N. 4 Oggetto: Richiesta di afferenza della Prof.ssa Cecilia Chirieleison.

Hl Direttore sottopone al parere del Consiglio la richiesta di afferenza al Dipartimento di Scienze
Politiche Prot. n. 38233 del 21/05/2018, presentata dalla Prof. Cecilia Chirieleison ai sensi di
quanto previsto dall’art. 93 del Regolamento Generale di Ateneo approvato con DR n. 495 del 10
aprile 2017.

Il Direttore fa presente al Consiglio che la Prof. Chirieleison ¢ Professore Associato nel SSD SECS-
P/07 (Economia Aziendale) in servizio presso il Dipartimento di Economia dell’Universita degli
Studi di Perugia, che la Prof. Chirieleison svolge, dall’a.a. 2004/2005, atuvita didattica
(insegnamento di Economia e management Aziendale) per il Corso di Laurea in Scienze della
Comunicazione ¢ del Corso di Laurea magistrale in Comunicazione istituzionale, pubblica e
d’impresa (ora denominata Comunicazione pubblica, digitale e d’impresa) del Dipartimento di
Scienze Politiche e che dall’a.a. 2014/2015 fino ad oggi tale insegnamento ¢ stato anche mutuato
per il Corso di Laurea Magistrale in Relazioni Internazionali — curriculum Mercati -; che il suo
ambito scientifico di riferimento si incentra prioritariamente su tematiche quali la responsabilitd
sociale d’impresa e I'etica aziendale, il management di eventi culturali ¢ festival e la gestione dei
beni e delle istituzioni culturali con particolare nferimento ai musei, settori che, in quanto
particolarmente rilevanti ai fini dello sviluppo economico e della crescita delle comunita sociali e
del territorio, bene si inseriscono — arricchendolo - nel contesto multidisciplinare tipico del
Dipartimento di Scienze Politiche, mostrando, peraltro, coerenza con gli interessi scientifici delle
diverse componenti del Dipartimento stesso. Le competenze della Prof. Chirieleison in materia di
Economia Aziendale, inoltre, fanno perfettamente fronte alle esigenze didattiche del Dipartimento
di Scienze Politiche.

IL. CONSIGLIO

* udito quanto esposto dal Direttore;
e preso atto e visione del curriculum scientifico della Prof. Cecilia Chirieleison messo a
disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio che si allega al presente
verbale;
e valutato:
- la effettiva coerenza della richiesta di afferenza della Prof. Cecilia Chiricleison con le
finalita scientifiche e didattiche che caratterizzano il Dipartimento di Scienze Politiche;
- le implicazioni scientifiche connesse al trasferimento Prof. Cecilia Chirieleison presso il
Dipartimento di Scienze Politiche;
- le implicazioni didattiche connesse al trasferimento Prof. Cecilia Chirieleison presso il
Dipartimento di Scienze Politiche;
- le implicazioni organizzative connesse al trasferimento Prof. Cecilia Chirieleison presso
il Dipartimento di Scienze Politiche;
* dopo ampia ed approfondita discussione

DELIBERA UNANIME
di esprimere parere favorevole alla richiesta di afferenza al Dipartimento di Scienze Politiche
presentata dalla Prof. Cecilia Chirieleison, in ragione della effettiva coerenza scientifica e
didattica della richiesta con le finalitd di ricerca e di didattica del Dipartimento di Scienze

Politiche, come evidenziato in narrativa dal Direttore

La presente delibera ¢ approvata seduta stante.

AD
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Professore Associato
di Economia Aziendale
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CURRICULUM VITAE

1. INFORMAZIONI PERSONALI

Nome: Cecilia

Cognome: Chirieleison

Data di nascita: 17 luglio 1971

Indirizzo: Dipartimento di Economia, Universita di Perugia, via Pascoli -

06123 Perugia, Italy

Telefono: 075/5855082

E-mail: cecilia.chirieleison@unipg. it

2.STUDI

2000-2002 Post-Doc Facoltd di Economia, Universitd di Pisa, assegno biennale di
ricerca in Strategie sociali € rendicontazione sociale

1994-1997 Ph.D. Facolta di Economia, Universita di Pisa. Ph.D. in Economia
Aziendale (Tesi di Dottorato sulla Gestione Strategica dei
Musei)

1990-1994 Laurea Facolta di Economia, Universitd di Pisa. Laurea in Economia
Aziendale, voto 110/110 cum laude ed encomio sclenne, media
conseguita durante il corso di studio: 29,98;

1985 -1990 Diploma Diploma di maturitd classica conseguito presso il Liceo

“Mameli” di Roma, con la votazione di 60/60

3, RUOLI ACCADEMICI

¢ Vincitore dell’ Abilitazione Scientifica Nazionale di prima fascia per il settore 13/B1 Economia
Aziendale, 2013 (prima tornata del primo concorso nazionale)

¢ Professore Associato Confermato di Economia Aziendale (SECS-P/07) Dipartimento di
Economia, Universita di Perugia, Nov 2004 - oggi

e Ricercatore di Economia Aziendale (SECS-P/07), Facolta di Economia, Universita di Pisa, Nov

2002 - Nov 2004

e Professore a confratto in Ragioneria Generale e Applicata I1, Facolta di Economia, Universita di
Pisa, Nov 1999 - Nov 2000

| 4. VISITING PROFESSOR R ]

o Visiting Professor presso St. John’s University, New York (USA), gia prevista per luglio 2018
e  Visiting Professor presso University of Chicago Booth School of Business, Chicago (USA), @g

luglio 2017

s Visiting Professor presso University College Dublin, Dublin, Irlanda, giugno 2016

¥

T

4 ii
f\.‘
i

)
ot



s Visiting professor presso il Department of Tourism, University of Girona, Girona, Spagna, aprile
2016

s Visiting Professor presso il Department of Management, London School of Economics, London,
Regno Unito, luglio 2015

* Visiting Professor presso il Department of Economics, Yasar University, Izmir, Turchia,
settembre 2014

* Vigiting Professor presso il Department of Public Business Administration, University of Cyprus,
Nicosia, Cipro, aprile 2013

s Visiting Professor presso I'Athens University of Economics and Business (AUEB), Atene,
Grecia, maggio 2012

e Vigiting Professor presso la Laurcate International Universities Lisbon (ISLA), Lisbona,
Portogallo, giugno 2011

5. INCARICHI ACCADEMICI

¢ Responsabile stage e altre attivitd formative per i corsi di Laurea in Scienze della
Comunicazione, 2005 - oggi

¢ Responsabile del laboratorio di comunicazione d’impresa “Fuoricampus”, attivato nell’ambito
dei Corsi di Laurea in Scienze della Comunicazione, 2007 - oggi

¢ Responsabile Qualita per il Corse di Laurea Magistrale in Economia & Management, 2014 - oggi

s  Membro del Collegio dei Docenti del Dottorato in Economia, Universita di Perugia, 2013 — 2017

* Membro deila Commissione per I'assegnazione del Premio di Laurea Cucinelli, 2016 - oggi

* Referee per la rivista accademica “International Journal of Management Review” (impact factor
2.673, classificata dall’ Anvur in classe A)

s Referee per la rivista accademica “Tourism Management” (impact factor 2.571, classificata
dall’ Anvur 1n classe A)

e Referce per la rivista accademica “Current Issues i Tourism (impact factor 1.733, classificata
dall’ Anvur 1n classe A)

o Referee per la rivista accademica “Tourism Economics” (impact factor 0.800)

» Referee per la rivista accademica “Tourism Management Perspectives” (classificata dall’ Anvur
in classe B)

s Referee per la rivista accademica “Journal of Urban Technology”

e Referee per la rivista accademica “Event Managment”

e Referee per la rivista accademica “Journal of Corporate Citizenship”

6. ALTRI TITOLI

Giornalista Pubblicista

s Dottore Commercialista

s Iscritta all’ Albo dei Revisori Contabils

e Membro SIDREA (Societa Italiana dei Docenti di Economia Aziendale)

¢ Membro del’European Business Ethics Network (network europeo degli studiosi di etica
aziendale)

e Membro dell’Osservatorio sulla Responsabilitd Sociale delle Imprese, gestito dall’Istituto per i
Valori d’'Impresa ¢ da CSR FEurope, un istituto avente sede a Bruxelles, promosso dalla @g
Commissione Europea -
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Membro dell’Osservatorio Socialis, osservatorio permanente su responsabilita sociale d’impresa,
impegno umanitario, economia dell’ambiente, della cultura ¢ dello sviluppo sostenibile

Membro dell’Osservatorio sulla Responsabilita Sociale delle Imprese, gestito dall’Istituto per i
Valori d’Impresa e dal CSR (Corporate Social Responsibility) Europe, un istituto avente sede a
Bruxelles, promosso dalla Commissione Europea e finanziato per il 50% dalla Commissione
stessa e per il restante 50% da 34 grandi imprese europee

Membro effettivo per ’anno 2007 (1° ¢ 2° sessione) nella commissione per gii Esami di Stato per
I’ Abilitazione all’esercizio della Professione di Ragioniere ¢ Perito Commerciale

Membro del Collegio dei Docenti del Master in International Business and Intercultural Context
organizzato dall’Universita per Stranieri di Perugia e dalla Fondazione ONAOSI, a.a. 2017/2018
Membro del Collegio dei Docenti del Master in Economia e Management Aziendale organizzato
dall’Universita degli Studi di Perugia e dalla Fondazione ONAQOSI dal 2004 al 2009

Conferma in ruolo di professore associato per il raggruppamento disciplinare Economia
Aziendale (SECS/P-07), 2008

Nomina a Cultore per il Corso di Strategia e Politica Aziendale, Facolta di Economia, Universitd
di Pisa, 1999

Nomina a Cultore per il Corso di Ragioneria Generale e Applicata, Facoltd di Economia,
Universita di Pisa, 1999

Scuola estiva di “Metodologia della ricerca”, organizzata dall’ Accademia Italiana di Economia
Aziendale, 1996

Vincitrice di una borsa di studio per un mese di perfezionamento in lingua inglese presso
I"Universita Maltese offerta, attraverso il Ministero degli Esteri, dal Governo di Malta, 1993
Vincitrice di una borsa di studio offerta dall’IBM per la frequenza del corso «Tecnologia,
organizzazione € societan, organizzato dall’IBM SEMEA, 1993

I 7. CONOSCENZE LINGUISTICHE

Inglese: ottima conoscenza scritto e parlato
Tedesco: ottima conoscenza scritto ¢ parlato
Spagnolo: conoscenze di base

8 PROGETTI DI RICERCA

Principali ambiti di ricerca scientifica:

Valutazione € impatto degh eventi culturali;

Modelli e strategie per il turismo culturale;

Etica d’impresa e corporate social responsibility;

Comunicazione della responsabilita sociale delle aziende;

Assetti istituzionali, di governo e di gestione nel settore dei beni culturali.

Progetti istituzionali di ricerca recenti:

Progetto Erasmus+ Educating CSR Managers Competences for a Changing Role (capofila
Universidad Europea de Madrid);
Responsabile scientifico per la Ricerca del Dipartimento di Economia dell’Universitd di Perugia

denominata; “Eventi, turismo e mobilita sostenibile”, finanziata da Sviluppumbria Spa, anno
2015;
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Membro del team della ricerca europea “Social Responsibility Education Across Europe”,
coordinato dalla Prof.ssa Duygu Turker, Yasar University, Izmir, Turchia, anno 2014/2015;
Membro del team di ricerca del Progetto ZEN — Zero Impact Cultural Heritage Network, progetto
co-finanziato dalla Comunitd Europea nell’ambito del Programma Interreg IVC, a cui hanno
partecipato 12 partner provenienti da 10 diversi paesi europei, anno 2014;

Membro del team della Ricerca del Dipartimento di Discipline Giuridiche ed Aziendali
del’Universita di Perugia denominata: “Proposta di ricerca nell’ambito dell’attivazione di
strumenti di imprenditorialitd giovanile”, finanziata dalla Regione Umbria nell’ambito dei Fondi
Europet POR Umbria FSE 2007-2013;

Membro del team della Ricerca del Dipartimento di Discipline Giuridiche ed Aziendali
dell’Universita di Perugia denominata: “Il centro storico di Perugia: una risorsa per lo sviluppo
economico delle piccole imprese commerciali e artigianali ¢ per la qualitda della vita dei
residenti”, cofinanziata dalla Fondazione della Cassa di Risparmio di Perugia, anno 2010;
Membro del team della Ricerca del Dipartimento di Discipline Giuridiche ed Aziendali
dell’Universita di Perugia denominata: “Il risk management nelle attivitd produttive umbre”,
cofinanziata dalla Fondazione della Cassa di Risparmio di Perugia, anno 2009,

Membro del team della Ricerca del Dipartimento di Discipline Giuridiche ed Aziendali
dell’Universitd di Perugia denominata: “Umbria Fiere: I'mpatto di un polo espositivo
nell’economia locale”, finanziata da Epta, anno 2009,

Progetto Europeo di Ricerca denominato: “Interreg IVC Programme”, presso il Dipartimento di
Discipline Giuridiche ed Aziendali dell’Universita di Perugia, presentato nell’anno 2008;
Membro del team della Ricerca del Dipartimento di Discipline Giuridiche ed Aziendali
dell’Universita di Perugia denominata: “Le medie e grandi imprese commerciali in Umbria;
caratteristiche occupazionali e determinazione dei fabbisogni professionali”, finanziata da
FOR.TE. e Confcommercio, anno 2007;

Membro del team della Ricerca del Dipartimento di Economia, Finanza e Statistica e del
Dipartimento di Discipline Giuridiche ed Aziendali dell'Universita di Perugia denominata:
“Valutazione degli effetti economici sullo sviluppo locale di manifestazioni ed eventi culturali
nella Provincia di Perugia”, cofinanziata dalla Fondazione della Cassa di Risparmio di Perugia,
anno 2007;

Membro del team della Ricerca del Centro Studi sul Turismo di Assisi, cofinanziata dalla
Fondazione della Cassa di Risparmio di Perugia denominata: “La valutazione e la definizione di
linee strategiche per lo sviluppo del turismo culturale in Umbria”, anno 2006;

Membro del team della Ricerca PRIN 2005 cofinanziata dal MIUR denominata “Aree di criticita
nella applicazione di alcuni Principi Contabili Internazionali: lo TAS 38 (Intangibile Assets) e lo
IFRS 3 (Business Combinations)”;

Membro del team della Ricerca PRIN 2004 cofinanziata dal MIUR denominata “La
comunicazione su internet delle aziende quotate: I’informativa sui principi € sulle regole di
corporate governance”™;



l 9. PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

Google Scholar: Cecilia Chirieleison
https://scholar.google.it/citations Tuser=yQOXGkoAAA A J & hi=it

ResearchGate: Ceeilia Chirteleison
https://www.researcheate. net/profile/Cecilia Chirieleison

[

C. Chirieleison, A. Monirone, L. Scrucca (in corso di referee), Sustainable events and
transportation sustainability: a double link?, Journal of Sustainable Tourism

C. Chirieleison (in corso di referee), Etica o compliance? Un’analisi dei codici etici delle Mid
Cap italiane, Rivista di Diritto Economia e Management

C. Chirieleison, L. Scrucca (2017), Event Sustainability And Transportation Policy: A Model-
Based Cluster Analysis For A Cross-Comparison Of Hallmark Events, in Tourism Management
Perspectives; 24, 72-85; Journal Metrics: Source Normalized Impact per Paper (SNIP): 1.505,
SCImago Journal Rank (SJR): 0.693;

C. Chirieleison (2017), CSR education in Economics and Management Departments: an
exploratory study, in Journal of Corporate Citizenship; Mach;

C. Chirieleison, L. Scrucca (2017), Shaping students’ attitudes towards business ethics and
corporate social responsibility: Education versus personal perspectives, Education, 7(5), 83-95;
C. Chiricleison, A. Montrone, L. Scrucca (2017), La mobilita sostenibile durante i grandi eventi
italiani: un’analisi con il model-based clustering approach”, in Turistica, n. 4;

C. Chirieleison, Migni E. (2017), Grandi eventi e mobilita: un rapporto difficile. It caso Umbria
Jazz, in Turistica, n. 2/3, pp. 39-78;

C. Chirieleison, L. Scrucca (2016), CSR education in Italy, in Turker D., Altuntas C., Idowu S.
0. (Eds.), Social responsibility education across Europe. A comparative approach, Springer
International Publishing, New York;

C. Chirieleison, A. Montrone (2013), Evaluating local government costs and revenues: The case
of an Ttalian privately owned for-profit event, in Tourism Management Perspectives, vol 8,
October; Journal Metrics: Source Normalized Impact per Paper (SNIP): 1.505, SCImago Journal
Rank (SJR}): 0.693;

C. Chirieleison, A. Montrone, L. Scrucca (2013), Measuring the impact of a profit-oriented event
on tourism: the Burochocolate Festival in Perugia, [taly, in Tourism Economics, vol. 19 (6);
Journal Impact Factor: 0.515;

C. Chirieleison, Gigliotti M. (2013}, I commercianti ¢ gli artigiani del centro storico: numerosita,
localizzazione e specializzazioni merceologiche, in Ferrucci L. (a cura di), I centri storici delle
cittd tra ricerca di nuove identitd e valorizzazione del commercio. L’esperienza di Perugia,
Franco Angeli, Milano;

C. Chirieleison (2013), Mini-eventi e partecipazione dei commercianti, in Ferrucci L. (a cura di),
I centri storici delle cittd tra ricerca di nuove identitd ¢ valorizzazione del commercio.
L’esperienza di Perugia, Franco Angeli, Milano;

C. Chirieleison, A. Montrone, L. Scrucca (2012), L’impatto degli eventi sul territorio: il caso
Eurochocolate, m AUR&S, n. 7-§;

C. Chirieleison, A. Montrone (2012), Un modello di valutazione degli eventi di valorizzazione
del territorio nella prospettiva dell’ammimstrazione locale. I1 caso Eurochocolate, in Atti del
XXXIV Convegno Annuale AIDEA;



C. Chirieleison, B. Bracalente, M. Cossignani, L. Ferrucci, M. Gigliotti, M.G. Ranalli (2011),The
economic impact of cultural events: the Umbria Jazz music festival, in Tourism Economtics, vol.
17 (6); Journal Impact Factor: 0.515;

C. Chirieleison, B. Bracalente, M. Cossignani, L. Ferrucci, M. Gigliotti, M.G. Ranalli (2011),
The Economic Effects of Cultural Events: the Pintoricchio Exhibition in Perugia, Italy, in Event
Management, vol. 15 (2); APA, CABI, Scopus and Ebsco indexed,;

C. Chirieleison, B. Bracalente, M. Cossignani, L. Ferrucci, M. Gigliotti, M.G. Ranalli (2010), Gli
effetti economici degli eventi culturali: la mostra del Pintoricchio a Perugia, in Economia della
Cultura, n. 1;

C. Chirieleison, A. Montrone (2009), Traces of double entry in a monastic community: the
accounting of the Abbey of San Pietro in Perugia 1461-1464, in “De Computis”, n. 10; Ebsco and
ProQuest indexed;

C. Chirieleison (2009), NGOs and CSR: What are the Strategies to Become Critical
Stakeholders?, in “Corporate and Stakeholder responsibility. Theory and Practice”, Politeia, n.
93;

C. Chirieleison (2009), Il turismo culturale: una risorsa per lo sviluppo economico locale, in
Bracalente B., Ferrucci L. {a cura di), Eventi culturali ¢ sviluppo economico locale. Dalla
valutazione d’impatto alle implicazioni di policy in alcune esperienze umbre, Franco Angels,
Milano;

C. Chirieleison (2009), Il festival Umbria Jazz: le caratteristiche dell’evento e un’analisi dei
bilanci, in Bracalente B., Ferrucci L. (a cura di), Eventi culturali e sviluppo economico locale.
Dalla valutazione d’impatto alle implicazioni di policy in alcune esperienze umbre, Franco
Angeli, Milano;

C. Chirieleison (2009), La mostra del Pintoricchio: le caratteristiche dell’evento e 'analisi dei
costi e dei ricavi, in Bracalente B., Ferrucci L. (a cura di), Eventi culturali e sviluppo economico
locale. Dalla valutazione d’impatto alle implicazioni di policy in alcune esperienze umbre,
Franco Angeli, Milano;

C. Chirieleison (2009), La mostra da Corot a Picasso, Da Fattori a De Pisis: la fondazione Cassa
di Risparmio di Perugia, le caratteristiche dell’evento e l’analisi dei costi e dei ricavi, in
Bracalente B., Ferrucci L. (a cura di), Eventi culturali ¢ sviluppo economico locale. Dalla
valutazione d’impatto alle implicazioni di policy in alcune esperienze umbre, Franco Angeli,
Milano;

C. Chirieleison (2009}, La costituzione dell’impresa: i riflessi contabili, in Montrone A., Musaio
A. (a cura di), Capitale e operazioni straordinarie, McGraw-Hill, Milano;

C. Chirteleison (2009}, La cessione ¢ il conferimento di azienda: i riflessi contabili, in Montrone
A., Musaio A. (a cura di), Capitale e operazioni stracrdinarie, McGraw-Hill, Milano;

C. Chiricleison (2009}, L affitto di azienda: i riflessi contabili, in Montrone A., Musaio A. (a cura
di), Capitale e operazioni straordinarie, McGraw-Hill, Milano;

C. Chirieleison (2009), 1l trasferimento di partecipazioni: 1 riflessi contabili, in Montrone A.,
Musaio A. (a cura di), Capitale e operazioni straordinarie, McGraw-Hill, Milano;

C. Chirieleison, A. Montrone (2008), 1 prodromi della partita doppia in una corporazione
monastica: la contabilitd dell’Abbazia di San Pietro in Perugia dal 1461 al 1464, in Atti del IX
Convegno Nazionale della Societd Italiana di Storia della Ragioneria, “Dalla Rilevazione
contabile all’economia aziendale. Dottrina ¢ prassi nell’amministrazione economica d’azienda”,
Perugia, 27-28 settembre 2007, Casa Editrice Rirea, Roma,

C. Chirieleison (2008), Gli intangible assets tra principi contabili nazionali e internazionali,
Franco Angeli, Milano;
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C. Chiricleison (2008), Lo IAS 38 — Le attivitd immateriali, in Montrone A. (a cura di), “Aree di
criticita nell’applicazione di alcuni principi contabili internazionali. Lo TAS 38 — Intangible
Assets e 'TFRS 3 - Business Combination”, Franco Angeli, Milano;

C. Chirieleison (2008), Il mercato azionario come guardiano della responsabilita sociale: verso
una corporate governance orientata allo stakeholder value, in Bettini E., Moscarini F. (a cura di),
“Responsabilita sociale: verso un nuovo umanesimo”, San Giorgio Editrice, Genova;

C. Chirieleison, A. Montrone (2008), I prodromi della partita doppia in una corporazione
monastica: la contabilita dell’Abbazia di San Pietro in Perugia dal 1461 al 1464, in Contabihita e
Cultura Aziendale, volume VIIL n. 1;

C. Chirieleison (2007), Etica e corporate governance: dalla legal compliance all’ethical
compliance, in Grasselli P. (a cura di), “Economia ¢ concezione dell’'uomo”, Franco Angels,
Milano;

C. Chirieleison (2007), Lo shareholder come stakeholder critico: verso una corporate governance
orientata alla responsabilita sociale, in “Corporate Integrity, Ethical Leadership, Global Business
Standards. The Scope and Limits of CSR”, numero speciale di Politeia, n. 85/86;

C. Chirieleison, L. Ferrucci (2007), Strategii competitive §i gestiunea eticd a resurselor umane:
care sint legdturile conceptuale si operative? (Strategie competitive ¢ gestione etica delle risorse
umane: quali legami concettuali e operativi?), in Fabbriciani L. (a cura di), “Implicarea umana i
competitivitea in afaceri” (Risorse umane e competitivita nelle imprese), Institul European, Iagi,
Romania.

C. Chirieleison (2006), 11 turismo culturale, in AA.VV., “Rapporto di ricerca per la valutazione e
la definizione di linee strategiche per lo sviluppo del turismo culturale in Umbria”, Centro
Italiano di Studi Superiori sul Turismo e sulla Promozione Turistica, Assisi;

C. Chirieleison (2006), 1l turismo culturale in Umbria, in AA.VV., “Rapporto di ricerca per la
valutazione e la definizione di linee strategiche per lo sviluppo del turismo culturale in Umbria”,
Centro Italiano di Stadi Superiori sul Turismo e sulla Promozione Turistica, Assisi;

C. Chirieleison (2006), Profilo e preferenze del turista culturale. If caso dell’Umbria, in Turistica,
n. 4;

C. Chirieleison, L. Ferrucci (2006), Il marketing dei beni culturali, in Piccaluga A., Rosato P. (a
cura di), “I nuovi marketing”, Franco Angeli, Milano;

C. Chirieleison (2006), Etica, responsabilitd sociale e vantaggio competitivo, in Rusconi G,
Dorigatti M. (a cura di), “Impresa e responsabilita sociale”, Franco Angeli, Milano;

C. Chirieleison (2006), Corporate governance ed etica aziendale, in Allegrini M. e Bianchi
Martini S. (a cura di), “La corporate governance in Italia, Regno Unito e Stati Uniti. Modelli e
pratiche a confronto”, Franco Angeli, Milano;

C. Chirieleison (2004), L’evoluzione del concetto di corporate social responsibility, in Rusconi
G., Dorigatti M. (a cura di), “La responsabilita sociale d"impresa”, Franco Angeli, Milano;

C. Chirieleison (2004), L’assetto istituzionale dei musei statali tra continuitd e cambiamento, in
Sibilio Parri B. (a cura di}, “Governare il museo. Differenti soluzioni istituzionali e gestionali”,
Franco Angeli, Milano;

C. Chirieleison (2002), Le strategie sociali nel governo dell’azienda, Giuffre, Milano;

C. Chirieleison (2002), La gestione strategica det musei, Giuffré, Milano;

C. Chirieletson (2002), L’innovazione nei settort maturi. Il caso Granarolo S.p.A., Il Borghetto,
Pisa;

C. Chirieleison. R. Lanzara (2001), Analisi competitiva delle aziende dei «settori maturi», in L.
Anselmi, R. Lanzara (a cura di), “Percorsi innovativi nelle PMI toscane”, Giuffré, Milano;

C. Chirieleison (2001), II caso Cartiera Lucchese S.p.A. — Lucart, in L. Anselmi, R. Lanzara (a
cura di), “Percorsi innovativi nelle PMI toscane”, Giuffré, Milano;



o C. Chirieleison (2001), Il bilancio sociale: significati, valori e Hmiti, in Studi e Note di
Fconomia, n. 2;

e C. Chirieleison (2001), 1l caso Marchesi De’ Frescobaldi S.p.A., in L. Anselmi, R. Lanzara (a
cura di), “Percorsi innovativi nelle PMI toscane”, Giuffré, Milano;

e C. Chirieleison, F. Donato (2001), 1l caso Pacini Editore, in L. Anselmi, R. Lanzara (a cura di),
“Percorsi innovativi nelle PMI toscane”, Giuffré, Milano;

e C. Chirieleison (1999}, La Soprintendenza di Pisa e il Musco Nazionale di San Matteo. Legami
economici e gestionali, in L. Zan (a cura di), “Conservazione ¢ innovazione. Management ¢
processi di cambiamento net musei Italiani”, Etas Libri, Milano;

e (. Chirieleison (1999), Le problematiche legate alla misurazione delle performance nelle gestioni
museali, in AIDEA, “Valorizzazione e gestione dei beni artistici ¢ culturali in una prospettiva
aziendale”, Clueb, Bologna;

¢ (. Chirieleison (1999), La valutazione delle performance nelle gestioni museali: problematiche
operative e tecniche, in Studi e Note di Economia, n. 1;

e C. Chirieleison (1999), Tl Museo Nazionale di San Maiteo verso la valorizzazione economica, in
Pisa Econormica, n. 1;

e C. Chirieleison (1997), Casi di Strategia ¢ Politica Aziendale, Il Borghetto, Pisa,

e (. Chirieleison (1997), Il Museo Nazionale di San Matteo: legami con le istituzioni ¢ il territorio,
in Proceedings degli Atti del Convegno “I confini dell’azienda. Logiche di gestione e di
regolazione™, Treviso, 13 dicembre 1997, Aidea Giovani, IV Workshop Annuale.

| 10. RELAZIONI A CONVEGNI E DIDATTICA POST LAUREA

Ha presentato numerosi interventi a convegni ¢ seminari nazionali ¢ internazionali, partecipando
come relatore, tra Ialtro, a diverse edizioni del Convegno Annuale dell’Accademia Italiana di
Economia Aziendale (AIDEA), al Forum Italiano su Turismo e Sostenibilita, all’ Annual Forum on
Business Ethics and Corporate Social Responsibility.

Ha insegnato moduli di etica aziendale, responsabilitd sociale d’impresa, management dei musei e
delle istituzioni culturali, eventi culturali e sviluppo del territorio in prestigiosi master post-laurea, tra
cui quello in Hospitality Management organizzato dalla St. Jonh’s University di New York, quelio in
Governance e Strategia Aziendale, organizzato dal Dipartimento di Economia dell’Universita degli
studi di Pisa, quello in Business Administration, organizzato dal Campus di Lucca in collaborazione
con la francese EDHEC Business School e quello in Gestione ¢ Comunicazione dei Beni Culturali,
organizzato dalla Scuola Normale Superiore di Pisa.

Ha anche insegnato moduli su responsabilitd sociale d’impresa e etica aziendale nell’ambito del
Dottorato di Ricerca in Economia del Dipartimento di Economia dell’Universitd di Perugia e del
Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale del Dipartimento di Economia e Management
dell’Universita di Pisa.
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11. ATTIVITA” DIDATTICA

Anno accademico 2017-2018

Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale in
Comunicazione Istituzionale e d'Impresa ¢ presso il Corso di Laurea Magistrale in Relazioni
Internazionali;

Docente di Strategia di Comunicazione Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale in Economia
¢ Management Internazionale.

Anno accademico 2016-2017

Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale in
Comunicazione Istituzionale e d’Impresa e presso il Corso di Laurea Magistrale in Relazioni
Internazionali;

Docente di Strategia e Politica della Comunicazione Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale
in Economia e Management.

Anno accademico 2015-2016

Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale in
Comunicazione Istituzionale ¢ d’Impresa e presso il Corso di Laurea Magistrale in Relazioni
Internazionali;

Docente di Strategia e Politica della Comunicazione Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale
in Economia ¢ Management.

Anno accademico 2014-2015

Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale in
Comunicazione Istituzionale e d’Impresa e presso il Corso di Laurea Magistrale in Relazioni
Internazionali;

Docente di Strategia e Politica della Comunicazione Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale
in Economia ¢ Managetnent.

Anno accademico 2013-2014

Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale in
Comunicazione Istituzionale e d’Impresa;

Docente di Strategia e Politica della Comunicazione Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale
in Economia e Management.

Anno accademico 2012-2013

Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale in
Comunicazione Istituzionale e d’Impresa;

Docente di Strategia e Politica della Comunicazione Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale
in Economia e Management.

Anno accademico 2011-2012

Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale in
Comunicazione Istituzionale e d’Impresa;

Docente di Ragioneria Internazionale, presse il Corso di Laurea Magistrale in Consulenza
Economica e Giuridica per le Imprese.



Anno accademico 2010-2011

Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso il Corso di Laurea Magistrale in
Comunicazione Istituzionale e d’Impresa;

Docente di Ragioneria Internazionale, presso il Corso di Laurea Magistrale in Consulenza
Economica e Giuridica per le Imprese;

Anno accademico 2009-2010

Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso il Corso di Laurea Specialistica in
Comunicazione Istituzionale e d’Impresa;

Docente di Ragioneria Internazionale, presso il Corso di Laurea Specialistica in Consulenza
Economica e Giuridica per le Imprese;

Docente esaminatore di Economia Aziendale, presso il Corso di Laurea in Scienze della
Comunicazione, Universita di Perugia.

Anno accademico 2008-2009

Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso il Corso di Laurea Specialistica in
Comunicazione Istituzionale e d’Impresa;

Docente di Ragioneria Internazionale, presso il Corso di Laurea Specialistica in Consulenza
Economica e Giuridica per le Imprese;

Docente esaminatore di Economia Aziendale, presso it Corso di Laurea in Scienze della
Comunicazione, Universita di Perugia.

Anno accademico 2007-2008

Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso il Corso di Laurea Specialistica in
Comunicazione [stituzionale e d’Impresa;

Docente di Ragioneria Internazionale, presso il Corso di Laurea Specialistica in Consulenza
Economica e Gruridica per le Imprese;

Docente esaminatore di Economia Aziendale, presso il Corso di Laurea in Scienze della
Comunicazione, Universita di Perugia.

Anno accademico 2006-2007

Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso i1l Corso di Laurea Specialistica in
Comunicazione Istituzionale e d’Impresa;

Docente di Ragioneria Internazionale, presso il Corso di Laurea Specialistica in Consulenza
Economica e Giuridica per le Imprese;

Docente esaminatore di Economia Aziendale, presso 1l Corso di Laurea in Scienze della
Comunicazione, Universita di Perugia.

Anno accademico 2005-2006

Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso il Corso di Laurea Specialistica in
Comunicazione Istituzionale e d’Impresa;

Docente di Ragioneria Internazionale, presso il Corso di Laurea Specialistica in Consulenza
Economica e Giuridica per le Imprese;

Docente esaminatore di Economia Aziendale, presso il Corso di Laurea in Scienze della
Comunicazione, Universita di Perugia.

Anno accademico 2004-2005
Docente del corso di Economia & Management Aziendale, presso il Corso di Laurea Specialistica in
Comunicazione Istituzionale e d’Impresa;



Docente esaminatore di Economia Aziendale, presso il Corso di Laurea in Scienze della
Comunicazione, Universita di Perugia.

Anno accademico 2003-2004

Docente del corso di Etica e Valori d” Azienda, presso la Facolta di Economia di Pisa;

Collaboratrice del corso di Strategia e Politica Aziendale, presso la Facolta di Economia di Pisa
(Prof. Umberto Bertini);

Collaboratrice del corso di Economia Aziendale, presso la Facolta di Economia di Pisa (Prof. Silvio
Bianchi Martini);

Collaboratrice del corso di Bilancio, presso la Facolta di Economia di Pisa (Prof. Giancarlo Di
Stefano).

Anno accademico 2002-2003

Docente del corso di Etica e Valori d’ Azienda, presso la Facoltd di Economia di Pisa;

Collaboratrice del corso di Strategia e Politica Aziendale, presso la Facoltd di Economia di Pisa
(Prof. Umberto Bertini),

Collaboratrice del corso di Economia Aziendale, presso la Facoltd di Economia di Pisa (Prof. Silvio
Bianchi Martini);

Collaboratrice del corso di Bilancio, presso la Facolta di Economia di Pisa (Prof. Giancarlo Di
Stefano).

Anno accademico 2001-2002

Collaboratrice del corso di Strategia ¢ Politica Aziendale, presso la Facolta di Economia di Pisa
(Prof. Umberto Bertini);

Collaboratrice del corso di Economia Aziendale, presso la Facolta di Economia di Pisa (Prof Silvio
Bianchi Martini).

Anng accademico 2000-2001

Collaboratrice del corso di Strategia e Politica Aziendale, presso la Facoltd di Economia di Pisa
(Prof. Umberto Bertini);

Collaboratrice del corso di Metodologie e Determinazioni Quantitative d’ Azienda, presso la Facolta
di Economia di Pisa (Prof. Giancarlo Di Stefano).

Anno accademico 1999-2000

Professore a contratto di Ragioneria Generale ¢ Applicata I, Diploma Universitario in Economia e
Amministrazione delle Imprese, presso la Facolta di Economia di Pisa;

Collaboratrice del corso di Strategia e Politica Aziendale, presso la Facolta di Economia di Pisa
(Prof. Umberto Bertini);

Collaboratrice del corso di Ragioneria Generale ¢ Applicata, Diploma Universitario in Economia ¢
Amministrazione delie Imprese, presso la Facolta di Economia di Pisa (Prof. Stefano Garzella).

Anno accademico 1998-1999

Collaboratrice del corso di Strategia e Politica Aziendale, presso la Facolta di Economia di Pisa
{Prof. Umberto Bertini),

Collaboratrice del corso di Ragioneria Generale e Applicata, Diploma Universitario in Economia e
Amministrazione delle Imprese, presso la Facoltd di Economia di Pisa (Prof. Stefano Garzella).

Anno accademico 1997-1998
Collaboratrice del corso di Strategia e Politica Aziendale, presso la Facolti di Economia di Pisa
{(Prof. Umberto Bertini);



Collaboratrice del corso di Economia Aziendale, presso la Facolta di Economia di Pisa (Prof. Silvio
Bianchi Martini};

Collaboratrice del corso di Metodologia e Determinazioni Quantitative di Sintesi, presso la Facolta di
Economia di Pisa (Prof. Michele Galeotti);

Collaboratrice del corso di Corso di Ragioneria Generale e Applicata, diploma universitario in
Economia e Amministrazione delle Imprese, presso la Facoltd di Economia di Pisa (Prof. Michele
Galeotti).

Anno accademico 1996-1997

Collaboratrice del corso di Strategia ¢ Politica Aziendale, presso la Facolta di Economia di Pisa
(Prof. Umberto Bertini);

Collaboratrice del corso di Economia Aziendale, presso la Facolta di Economia di Pisa (Prof. Silvio
Bianchi Martini};

Collaboratrice del corso di Metodologia e Determinazioni Quantitative di Sintesi, presso la Facolta di
Economia di Pisa (Prof. Michele Galeotti);

Collaboratrice del corso di Bilancio, presso la Facoltd di Economia di Pisa (Prof Giancarlo Di
Stefano).

12. VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA

Anno Accademico Economia e Management Strategie di Comunicazione
Aziendale Aziendale
Valutazione di | Media CdL Valutazione di Media CdL
sintesi sintesi
2017/2018 8.7 8.4 9.0 8.6
2016/2017 9.3 8.2 9.2 8.7
2015/2016 10.0 8.3 8.4 8.0
2014/2015 8.7 8.0 9.3 8.4
2013/2014 9.0 8.5 3.9 8.1
2012/2013 9.1 8.3 8.5 7.7
2011/2012 8.8 8.6 2.8 8.2
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ORDINE DEL GIORNO N. 5 Oggetto: Richiesta di afferenza della Prof.ssa Mirella Damiani.

11 Direttore sottopone al parere del Consiglio la richiesta di afferenza al Dipartimento di Scienze
Politiche Prot. n. 38295 del 21/05/2018, presentata dalla Prof. Mirella Damiani ai sensi di quanto
previsto dall’art. 93 del Regolamento Generale di Ateneo approvato con DR n. 495 del 10 aprile
2017.

11 Direttore fa presente al Consiglio che la Prof. Damiani ¢ Professore Associato nel SSD SECS-
P/01 (Economia Aziendale) in servizio presso il Dipartimento di Economia dell’Universita degli
Studi di Perugia; che la Prof. Damiani ha svolto - dall’anno 1985 fino all’a.a. 2013/2014 la sua
attivita didattica esclusivamente nel Dipartimento di Scienze Politiche — che attualmente ¢ titolare
dell’insegnamento di Economia Monetaria Internazionale per il Corse di Laurea Magistrale in
Relazioni Internazionale del Dipartimento di Scienze Politiche e che non ha mai svolto attivita
didattica nei corsi di Laurea triennali e magistrali nel Dipartimento di Economia; che il suo ambito
scientifico di riferimento si incentra prioritariamente su tematiche come la governance e gli
approcei comportamentali, quali la Stewardiship Theory e la SocioEmotional Wealth Theory legati
al rapporto tra il contesto geo-normativo e alla gestione delle risorse umane settori che, in quanto
particolarmente rilevanti ai fini dello sviluppo economico e della crescita delle comunita sociali e
del territorio, bene si inseriscono — arricchendolo - nel contesto multidisciplinare tipico del
Dipartimento di Scienze Politiche, mostrando, peraltro, coerenza con gli interessi scientifici delle
diverse componenti del Dipartimento stesso. Le competenze della Prof. Damiani in materia di
Economia Aziendale, inoltre, fanno perfettamente fronte alle esigenze didattiche del Dipartimento
di Scienze Politiche.

IL. CONSIGLIO

« udito quanto esposto dal Direttore;
e preso atto e visione del curriculum scientifico della Prof. Mirella Damiani messo a
disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gh attt del Consiglio che si allega al presente
verbale;
e valutato: _
- la effettiva coerenza della richiesta di afferenza della Prof. Mirella Damiani con le
finalita scientifiche e didattiche che caratterizzano il Dipartimento di Scienze Politiche;
- le implicazioni scientifiche connesse al trasferimento Prof. Mirella Damiani presso il
Dipartimento di Scienze Politiche;
- le implicaziom didattiche connesse al trasferimento Prof Mirella Damiani presso il
Dipartimento di Scienze Politiche;
- le implicazioni organizzative connesse al trasferimento Prof. Mirella Damiani presso il
Dipartimento di Scienze Politiche;
¢ dopo ampia ed approfondita discussione

DELIBERA UNANIME
di esprimere parere favorevole alla richiesta di afferenza al Dipartimento di Scienze Politiche
presentata dalla Prof. Mirella Damiani, in ragione della effettiva coerenza scientifica e didattica
della richiesta con le finalita di ricerca e di didattica del Dipartimento di Scienze Politiche, come

evidenziato in narrativa dal Direttore.

La presente delibera & approvata seduta stante.
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CURRICULUM VITAE

Mirella Damiani
{Updated 6 May 2018)

PERSONAL
Birth date & place 23.07.1955, Perugia, Italy
Nationality Italian

Horme address Via delle Caravelle, 6, Perugia, Italy
Tel.: +39-075 5056000, mobile: +39-3495005697
Office address Department of Economics, Via Pascoli 20,
University of Perugia, 06123 Perugia, Italy
Tel: +39-075-5855424, Fax: +39-075-5855299
E-mail: mirella.damiani@unipg.it

EMPLOYMENT

19852002 Researcher University of Perugia, Department of Economics, Finance and
Statistics, Perugia, Italy

2002—Present  Associate Professor in Economics, Department of Economics, University of
Perugia, Perugia

TEACHING

Graduate course on International Monetary Economics
Graduate course in The corporate social responsibility
Phd Course in Labour Economics

Phd Course in Transaction Costs

MAIN RESEARCH INTERESTS

Incentives and employee participation in profits and enterprise results.
Labour market institutions, labour productivity and wages

Corporate governance and the changing nature of the modern firm
Labour market rigidities and macroeconemic policy questions

VISITING
POSITIONS Visiting scholar at the New York University (NYU, USA), 1991-1992

COLLABORATIONS WITH  OTHER INSTITUTIONS

ISFOL ~The Italian Institute for the Development of Vacational Training
for Workers, ISFOL, Rome, Italy, 2006-present

SVIMEZ, The Institute for the Development of Southern Italian regions, 1985-1989

EDITORIAL WORK IN SCIENTIFIC JOURNALS

e 2011, Guest Editor in “"European Journal of Comparative Economics” for the symposium
issue: “Wage inequaiities in a comparative perspective” (with Jens Holscher and Fabrizio
Pornpei), Vol. 8, n.2, anno 2011

+ Referee work and book review: ‘\\

British Journal of Industrial Relations, Personnel Review, International Journal of Manpower,
Journal of Economics, Review of Economics and Institutions, Economia Politica.

POSITIONS IN PROFESSIONAL SCIENTIFIC ASSOCIATIONS \ ;}
/



«2007-2009, member of the executive committee of the Itallan Association for Comparative
Economic Systems (AISSEC)

Member of the European Assoclation for Comparative Economic Studies EACES
Member of the European Association of Labour Economists EALE

Member of the Italian Association of Labour Economists AIEL

RESEARCH PRQIECTS
2011-2014 Coordinator of the Research Project: ™ Productivity
Institutions, and Services”

2006- 2007 Coordinator of the Research Project: “"Structure and efficiency of European
electric markets, Liberalisation processes and comparative evalution of European
experiences”, Gestore del Sistema Elettrico GRTN

PUBLICATIONS
Books - Monographs
Damiani, M. {(2006), Impresa e corporate governance, Roma, Carocci.

Boitani A. and Damiani M. (2003), Una Nuova Economia Keynesiana,
Bologna, II Mulino, {coauthor A.Boitani).

Journal articies and chapters in books

Damiani, M, Pompei F, Ricci, A. Labour shares, employment protection and unions in
European economies” , Socio-Economic Review, in corso di pubblicazione.

Damiani, M, Uvalic, M. (2018), Structural Change in the European Union and Its Periphery
Current Challenges for the Western Balkans, Southeastern Europe, forthcoming.
http://booksandjournals.brillonline.com/content/journais/10.1163/18763332-0060011,

DOI: 10.1163/18763332-000011.

Damiani, M, Pompei F, Ricci, A, “Family firms and labour productivity: the role of enterprise-
level bargaining in the Italian economy”, Journal of Small Business Management, forthcoming,
DOI; 10.1111/jsbm.12306.

Bedini M. L, Damiani. M. (2018), Eguaglianza di opportunita, diseguaglianza di risultati. Il caso
dell'Universitd degli Studi di Perugia, in Dal personale al politico. I genere in un’ottica
interdisciplinare ( a cura di Pacilli, M.G. e Giacalone, F.), Maggioli, pp. 189-216, in corso di
pubblicazione.

Damiani, M, Pompet F, Ricci, A.(2016) "Performance Related Pay, productivity and wages in
Italy: a quantile regression approach, International Journal of Manpower, Special issue on
“(Mis)Alignment of productivity and wages: Firm-level evidence” (eds. J. Konings, F. Rycx and
V. Vandenberghe), Vol.37, n.3. Scopus 2-s2,0-84964490773

Damiani,M., Pompei,F., Ricci, A., (2016) "Employee financial participation: evidence from
Ttatian firms”, in Simon Fietze & Wenze! Matiaske (eds.), Dimensions and Perspectives on
Financial Participation in Europe, Nomos Publishing, Berlin, Germany, pp. 263-284.



Damiani, M, Pompei F, Ricci, A, {2016) "Temporary job protection and productivity growth in
EU economies”, International Labour Review, DOI: 10.1111/5.1564-913X.2014.00023, Vol.
155 (2016), No. 4, pp- 587-622, http://onlinelibrary.wiley.com/journal/10.1111/(ISSN)1564-
913X

Damiani, M, Ricci, A.{(2014), Managers’ education and the choice of different variable pay
schemes: Evidence from Italian firms, European Management Journal, vol. 32, n. 6, pp. 891~
902, http://dx.doi.org/10.1016/j.emj.2014.02,004, ISSN 0263-2373, ZDB-ID 8594671,
Scopus 2-52.0-84922478928

Damiani, M, Ricci, A., (2014} Decentralised bargaining, and performance related pay:
Evidence from a panel of Italian firms, International Journal of Manpower, vol. 35, 7, pp.
1038-1058, ISSN: 0143-7720. Scopus 2-52.0-84926301675

Damiani, M, Pompei F, Ricci, A.(2014)}, Contratti a termine, formazione e dinamica della
produttivita: evidenza empirica per | paesi europei, "in ISFOL, 'Mercato del lavoro, capitale
umano e imprese: una prospettiva di politica del lavoro’, Rome, ch, 1, pp. 15-36.

Damiani, M, Pompei F, Ricci, A.{2014), “Riforme del mercato del lavoro e dinamica
dell’'occupazione e dei salari : evidenza empirica per i paesi europei, in ISFOL, Mercato del
lavoro, capitale umano e imprese: una prospettiva di politica del lavore’, Rome, pp. 37-56.

Damiani, M, (2014}, Labor Reqguiation And Corporate Governance: A Comparative Overview,
Journal of Governance and Regulation / Vol. 3, n.1, pp. 69-83. ISSN 2220-9352 (printed
version) ISSN 2306-6784 (online version)

Damiani M. Uvalic, M. (2014) Industrial Development in the EU;What Lessons for the Future
Member States, Croatian Economic Survey, Vol. 16, n.1, pp-5-48. ISSN 1330-4860, ZDB-ID
12369512, SCOPUS 2-52.0-84902458643

Abbritti M., Boitani A., Damiani M.; (2012}, Labour market imperfections, divine coincidence.
and volatility of employment and inflation, Review of Economics and Institutions, Vol. 11, n.4,
pp. 1-37, 2012,

Damiani M. and Ricci A., (2012) Firm level bargaining and valatility in Italian firms, China-USA
Business Review, Vol. 11, n. 4, ISSN: 1537-1514

Damiani M., Holscher J. and Pompei F. (2011) Labour market inequalities and the role of
institutions, The European Journal of Comparative Economics, 2011, Vol. 8, pp.163-173, n. 2.

Damiani M., Pompei F., (2011), “The market for corporate control: do countries and
technological regimes matter?”, International Review of Applied Economics, Vol. 25, n.5, pp.
1-27, SCOPUS 2-52.0-84858600546

Damiani M., Ricci A., (2011) “Performance-Related Pay, Unions and Productivity in Italy:
evidence from guantile regressions”, in DeVaro J. (ed.}, Advances in the Economic Analysis of
Participatory & Labor-Managed Firms Book Series, Voi. 12, Emerald Group Publishing Limited,
Bradford, UK, pp. 169 — 196, ISBN 9780857247599, SCOPUS 2-52.0-84886465036

Damiani M. (2011), “Labour regulation in shareholder and stakeholder economies”, Bulletin of
Comparative Labour Relations, Kluwer Law International, ch. 14, pp.211 - 234, 2011.

Damiani M., Pompei F. (2010}, Labour protection and productivity in EU Economies: 1995~
2005, The European Journal of Comparative Economics, Vol. 7, n. 2, pp. 373-411.

Damiani M., Ricci A. (2010), “La retribuzione integrativa aziendale in Italia: una nuova
evidenza empirica”, Economia & Lavoro, Vol. 44, n. 2, pp. 7-24.



Damiani M., Uvalic M., (2010), "Teoria e prassi della partecipazione finanziaria in Europa”,
Diritto delle Relazioni Industriali, Vol. 20, n.1, pp. 108-136.

Damiani M. {2010), “Shareholder rights and stakeholder rights in corporate governance”, in G.
Aras and D. Crowther {eds,), The Gower Handbook of Corporate Governance and Social
Responsibility, Gower Publishers,

Damiani M. {2009), “The stakeholder corporate governance view revisited”, in Morroni M,
(ed.) Corporate Governance, Organisation Design and Inter-Firm Relations, Edward Elgar,
ch.2, pp.19-47. SCOPUS 2-52,0-84890676608

Damiani M., Pompei F. (2009}, "Takeover Activities In The Last European Merger Wave: a
Cross-Country Comparison”, Corporate Ownership & Control, Vol. 6, n. 3, pp.8-26. SCOPUS 2-
s2.0-84868239306

Chilosi A, Damiani M, (2007), “Stakeholders vs. shareholders in corporate governance”, Icfai
Journal of Corporate Governance, Vol. 6, n. 4, pp. 7- 45.

Damiani M. (2006), “Impresa e corporate governance: nuove prospettive di ricerca”,
L'Industria, Vol. 27, n. 3, pp. 553-586.

Damiani M,, (2005), Nuova Economia Keynesiana e Quasi Razionalita, Economia Politica, Vol.
22, n.1, pp.131-156,

Damiani M. (2004), Modelli di contrattazione salariale: I'esperienza Italiana negli anni '90”, in
M. Signorelii, M. Tiraboschi, a cura di, Mercato del lavore, norme e contrattazione, Esi, Napoli,
pp. 151- 180,

Damiani M. (2000} Profit Sharing in a multiple bargaining system: the Italian case”, Economic
Analysis, Vol. 3, n.2, pp. 113-135,

Boitani A., M. Damiani, (1995), “"Mercato del lavoro e Nuova Economia Keynesiana”, in
Disoccupazione: analisi macroeconomica e mercato del lavoro, Amendola A. {(ed.), ESI,
Napoli, pp. 53-100.

Boitani A., M, Damiani,{1999), “Market imperfections, unemployment equilibria and nominal
rigidities”, con M, Damiani, in Messori M. {ed.) Financial Constraints and Market Failures: The
Microfoundations of Macroeconomics, Edward Elgar, pp. 185- 206,

Boitani A., M. Damiani, “Assetto del mercati ed equilibri di sottoccupazione”, Rivista
Internazionale di Scienze Sociali, Vol. 53, n. 4, pp. 757-781, 1995,

Damiani M., Panattoni M.,(1992) “"Optimal Simulation of Macroeconometric Models”, Journal of
Economic Dynamics and Control, Vol, 16, pp. 93-108, 1992.5COPUS 2-52.0-44049120692

Damiani M., Del Monte C. (1990) Le implicazioni di politica economica del modello
econometrico biregionale Centro-Nord Mezzogiorno”, parte 2 e 3, Rivista Economica del
Mezzogiorno, Vol, 4, n.1, pp. 41-72, 1990,

Damiani M., (1987) “Caratteri e prime sperimentazioni di un modello econometrico Nord Sud”,
Rivista Economica del Mezzogiorno, Vol. 1, n.1, pp.95-123, 1987.

Damiani M,, Del Monte C, Ditta L. (1987) Un modello macroeconometrico biregionale (nord-
sud) per 'economia italiana: risultati preliminari, in Ricerche quantitative e basi statistiche
per la politica economica, Numero speciale dei Contributi all’analisi economica del Servizio
Studi, Banca d'Italia, Roma, pp.49-104, 1987.
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Damiani M,,(1982) “Tassi di cambio ed Inflazione in Italia e nelle economie Industrializzate:
un approccio econometrico”, Studi Economici , n.17, 1982,.pp.3-45, 1982.

Recent working papers

Damiani, and Ricci A. {2015), Gender earnings differentials and pay structure of Italian family
managers, MPRA paper University Library of Munich, Germany.

Mirella Damiani, Fabrizio Pompei & Andrea Ricci, 2016. "Competitiveness and performance
related pay in family firms: the case of Italy,” Quaderni del Dipartimento di Economia, Finanza
e Statistica 22/2016, Universitd di Perugia, Dipartimente Economia.

Damiani, Mirella and Ricci, Andrea (2016): Training, quality of management and firm level
bargaining. MPRA paper University Library of Munich, Germany,

PARTICIPATION AT CONFERENCES, WORKSHOPS & SEMINARS

15-17 September 2016 28th EALE conference, Ghent, Presentation of the paper “Family
Ownership and Firm Heterogeneity: The Role of Incentive Pays on Competitiveness of Italian
Firms”,

18-20 September 2014, 26th EALE conference, Ljubljana, Presentation of the paper "Effects of
performance related pay on productivity and wages: a quantile regression analysis of the
italian firms”, coauthors F.Pompei and A. Ricci

May 28, 2014, Workshop on Firm-Level Analysis of Labour issues, Louvain-la-Neuve (UCL-
Belgium), Presentation of the paper “Effects of Performance Related Pay on productivity and
wages: a quantile regression analysis of the Italian firms”, coauthors F.Pompei and A. Ricci

20-21 February 2014, Assisi, Italy, 3rd Biannual Assisi workshop on Economics and
Institutions: “Inequality, Technology and Institutions in Europe”, Presentation of the paper
“Productivity and Wages: the distributive implications of Performance-Related Pay across
Italian firms”, coauthors F. Pompei and A. Ricci

Aix-en-Provence, 24-28 June 2013, 62nd Annual Meeting of the French Economic
Association: Presentation of the paper “"Temporary Job Protection and Productivity Growth in
FU Economies”, coauthors F. Pompei and A. Ricci,

21 November 2013, Zagreb, Croatia, Conference The Role of Europe’s Industry in the 21ist
Century, The Institute of Economics, Industrial development in the EU, Presentation of the
paper: What lessons for the future EU member states?, coauthor M. Uvalic

6-8 September 2012, Paisley, UK, 12th International EACES (European Association for
Comparative Economic Studies) Conference, University of the West of Scotland, Paisley (UK),
Presentation of the paper “Labour shares and employment protection in the European
economies”, coauthors F. Pompei and Andrea Ricci

26-28 August 2010,Tartu (Estonia) 11th International EACES (European Association for
Comparative Economic Studies) Conference,

8-10 July, 2010, 1i5th IAFEP World Conference - Employee Participation for Good Firm

Governance Université Panthéon-Assas, Paris II, Presentation of the paper, Employee
Financial Participation in Italy, coauthor M,Uvalic
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28-30 2008, Moscow, 10th EACES (European Association for Comparative Economic Studies)
Conference, Higher School of Economics, Moscow, Presentation of the paper “Labour
Management, corporate governance and productivity: a comparative perspective”, Coauthor
Fabrizio Pompel.

24-26 May 2007, Bol, 7th International Conference, “Enterprise in Transition”, Bol, May, 24-
26, 2007, Presentation of the paper “Stakeholders vs. Shareholders: Economic Conseguences
of Alternative Corporate Arrangements”, coauthor A.Chilosi,

07-09 September 2006, Sth bi-annual Conference of the European Association for
Comparative Economic Studies (EACES), Brighton, (UK), Presentation of the paper" Takeover
activities and technological regimes: a cross country comparison”, Coauthor F. Pompei.

National Conferences and workshops

24-26 October 2013, Bologna, 54th Annual Conference Societa Italiana Economisti,
Presentation of the paper “Labour share and employment protection in the European
economies”, coauthors F. Pompei and A. Ricci

18 October 2013, Rome, AISRI and AIEL Workshop, Relazioni industriali, produttivita e
crescita in Italla, presentation of the paper, Productivity, Efficiency and Wages: the role of
Performance-Related Pay in Italian firms

14-15 Qctober 2011, Rome, SIE - Societa Italiana degli Economisti 52.ma Riunione Scientifica
Annuale Roma, presentation of the paper,”"Temporary job protection and productivity growth
in EU economies”, coauthors F. Pompei and A. Ricci

23-25 June 2011, Macerata, XVIII AISSEC (Associazione Italiana per lo Studio dei Sistemi
Economici Comparati) Conference, Universita di Macerata, “Job protection and productivity in
EYU economies”, coauthors F.Pompel and A. Ricci

21 December 2010, Rome, Workshop, “Natura e intensita dell’accumulazione, lavoro precario
e produttivita” workshop organizzato presso, Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” -
Facolta di Economia, Presentation of the paper “Job protection and productivity in EU
aconomies”, Discussant Roberto Torrini (Banca d'Italia)

25-27 June 2010, Perugia, XVII AISSEC (Associazione Italiana per lo Studio dei Sistemi
Economici Comparati) Conference, Perugia, Presentation of the paper “Labour Protection and
Productivity in EU Economies: 19985-2005",

18-20 March 2010, Modena, Eighth International Conference in Commemoration of Marco
Biagi, Rethinking Corporate Governance: From Shareholder Value To Stakeholder Value,
Presentation of the paper, “Stakeholders' protection and employees' representation in
corporate governance: institutional aspects and economic consequences”, coauthor A. Chilosi.
31 May and 1 June 2010, Trento VII STOREP Annual Conference, Presentation of the paper,
“The relationship between wages and productivity: rule or exception?”

Mirella Damiani



ORDINE DEL GIORNO N. 6 Oggetto: Posto di Professore di H fascia da coprire mediante
chiamata ex art. 24, comma 6, legge 240/2010 e art. 9, comma 1, del “Regolamento per la

chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” assegnato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 18.4.2018 per il SC 12 C/1 SSD IUS/09

I1 Direttore ricorda che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 18.4.2018, ha assegnato a
questo Dipartimento n. 1 posto di professore di II fascia nel S.C. 12 C/1 — S.5.D. IUS 09, da coprire
mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, L. 240/2010. Preso atto della nota rettorale prot.
n. 30441 del 20.4.2018 e considerato che la chiamata ai sensi dell’art. 24, ¢. 6, L. 240/2010 &
disciplinata dal “Regolamento per la chiamata dei Professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della L.
240/2010” emanato con D.R. 2040/2014, st propongono all’approvazione ghi standard qualitativi
che soddisfano le esigenze di didattica e di ricerca di questo Dipartimento con riferimento alla
copertura del suddetto posto, ai sensi degli artt. 9 e 9bis del citato Regolamento:

1) sotto il profilo dell’attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, si richiede
che il candidato:

- abbia tenuto insegnamenti nel settore del diritto pubblico o in altri settori a prevalente contenuto
giuspubblicistico-costituzionalistico in maniera continuativa negli ultimi 5 anni;

- abbia partecipato alle commissioni di esami di profitto degli insegnamenti sopra menzionati;

- abbia tenuto attivita seminariali, esercitazioni e attivita di tutoraggio per gli studenti sempre in
relazione agli insegnamenti sopra menzionati;

2) sotto il profilo deli’attivita di ricerca, si richiede che il candidato:

- abbia svolto attivita di ricerca documentata da una coerente produzione scientifica nel campo del
diritto pubblico e del diritto costituzionale;

- abbia partecipato alle aftivita di organizzazione, direzione ¢ coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali ¢/o internazionali, ovvero abbia partecipato agli stessi;

- abbia partecipato in qualita di relatore a congressi € convegni nazionali e internazionali.

3) Al fini di cui al comma precedente, dovranno essere valutate le pubblicaziom o 1 testi accettati
per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché i saggi inseriti in opere collettanee e gli
articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale, con l'esclusione di note interne o rapporti
dipartimentali. Sara altresi valutata la consistenza complessiva della produzione scientifica del
candidato, l'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi 1 periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento
alle funzioni genitoriali.



4) La valutazione delle pubblicazioni scientifiche di cui al comma precedente ¢ svolta sulla base
degli ulteriori seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario da ricoprire,
oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate;

¢) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica di
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori
in collaborazione.

11 Direttore, ai sensi dell’art. 9, comma 1, del Regolamento emanato con D.R. 2040/2014, sottopone
all’approvazione del riunito Consiglio, ai fini della copertura del suddetto posto, la chiamata, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 24, comma 6, Legge 240/2010 a ricoprire il posto di professore di [
fascia nel SC 12 C/1 SSD IUS 09, la Dott.ssa Federica Mannella, gia ricercatore universitario
confermato, presso il Dipartimento di Scienze politiche, in quanto il Dott. Federica Mannella, in
possesso dell’ASN nel SC 12 C/1, conseguita in data 20 novembre 2014, alla luce del suo
curriculum complessivo, risulta soddisfare pienamente gli standard qualitativi sopra descritti. Si
demanda, comunque, [’approfondita verifica di ¢id ad una Commissione che sara nominata ai sensi
dell’art. 4 del suddetto Regolamento.

1l Presidente comunica che & stata acquisita la dichiarazione, at sensi dell’art. 18, comma 1 lett. b,
L. 240/2010, la Dott.ssa Federica Mannella con cui il medesimo attesta di non avere un grado di
parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, o rapporto di coniugio, o rapporto di unione
civile o convivenza di cui alla legge n. 76/2016, con un professore appartenente al dipartimento che
effettua la chiamata, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione dell'Ateneo;

Al fini dell’emanazione del relativo Bando riservato — SC 12 C/1 profilo SSD IUS 09 - si propone
quanto segue:

- le specifiche funzioni che il professore dovra svolgere: tenere insegnamenti nel SSD oggetto della
presente delibera; svolgere attivitd di ricerca nel settore del Diritto pubblico in chiave
interdisciplinare, in sintonia con gli obiettivi generai di ricerca del Dipartimento di Scienze
politiche;

- la Struttura presso la quale il candidato selezionato sard incardinato: Dipartimento di Scienze
politiche;

- 1a sede di servizio: Via Pascoli 21 - Perugia

- il numero massimo di pubblicazioni producibili ai sensi del bando: 12 pubblicaziom

- I"indicazione della lingua straniera di cui si chiede la conoscenza anche in relazione alle esigenze
didattiche relative ai corsi di studio in lingua estera: INGLESE

- il termine per la presentazione delle domande: 13 GIORNL

IL CONSIGLIO

e udito quanto esposto dal Direttore;

e preso atto e visione del curriculum scientifico Dott. Federica Mannella messo a disposizione
nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio che si allega al presente verbale;

¢ dopo ampia ed approfondita discussione

DELIBERA UNANIME

o di approvare gli standard qualitativi proposti dal Direttore ai punti 1, 2, 3 ¢ 4 ai fini della
copertura del posto in oggetto ai sensi e per gli effetti dell’art. 24, comma 6, Legge
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240/2010 e dell’art. 9, comma 1, del “Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi
degli artt. 18 ¢ 24 della Legge 240/2010™;

s di approvare la copertura di un posto di professore di II fascia assegnato nel SC 12 C/1 SSD
[US 09 per le esigenze del Dipartimento, mediante chiamata la Dott.ssa Federica Mannella,
ai sensi e per gl effetti dell’art. 24, comma 6, Legge 240/2010 e dell’art. 9, comma 1, del
“Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 ¢ 24 della Legge
240/20107, in quanto, alla luce di quanto sopra evidenziato e richiamato integralmente, la
Dott.ssa Federica Mannella possiede un curriculum (di cui si allega copia) idoneo a
soddisfare gli standard qualitativi sopra approvati, individuati ai punti 1), 2), 3) e 4).

Al fini dell’emanazione del relativo Bando riservato — SC 12 /1 profilo SSD IUS 09 - il Consiglio
all’unanimita, delibera quanto segue:

- le specifiche funzioni che il professore dovra svolgere: tenere insegnamenti nel SSD oggetto della
presente delibera; svolgere attivita di ricerca nel settore del Diritto pubblico in chiave
interdisciplinare, in sintonia con gli obiettivi generai di ricerca del Dipartimento di Scienze
politiche;

- la Struttura presso la quale il candidato selezionato sard incardinato: Dipartimento di Scienze
politiche

- la sede di servizio: Via Pascoli 21 - Perugia

- il numere massimo di pubblicazioni producibili ai sensi del bando: 12 pubblicazioni

- I’indicazione della lingua straniera di cui si chiede la conoscenza anche in relazione alle esigenze
didattiche relative ai corsi di studio in lingua estera: inglese.

- il termine per la presentazione delle domande: 15 giomi.

La presente delibera & approvata seduta stante.



Allegato al punto 6) o.d.g.
CURRICULUM
dott.ssa FEDERICA MANNELLA

Nata a Castel di Sangro (AQ), il 4.9.1972, MNNFRC72P44C096Y

Ricercatore confermato a tempo indeterminato

in Istituzioni di diritto pubblico (settore scientifico disciplinare TUS/09)
Settore concorsuale 12/C1, Diritto pubblico e costituzionale
Dipartimento di Scienze politiche - Universita degli Studi di Perugia
339.8049021

federica.mannellai@unipg.it

ELENCO TITOLI

- Laurea in Giurisprudenza, presso I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” con votazione
110/110 in data 17.07.1998;

- Contratto di lavoro autonomo coordinato a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di
supporto all'insegnamento del Diritto Costituzionale, presso 'Universitd degli Studi di Roma TRE,
facolta di Giurisprudenza, negli anni accademici 1999-2000, 2000-2001;

- Dottorato di Ricerca in “Diritto costituzionale ¢ Diritto pubblico generale” presso la Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, Ciclo XVII, dall’ottobre 2001
all’ottobre 2004;

- Abilitazione alla professione di Avvocato presso la Corte d’Appello di Roma nel novembre 2003;

- Contratto per assegno di ricerca in “Teoria dell 'interpretazione”™ per il biennio 2004/2006, presso
la facoltd di Giurisprudenza, Universitd “La Sapienza”, rinnovato per il successivo biennio
2006/2008;

- Contratto di ricerca presso la Luiss - Guido Carli di Roma, facoltd di Giurisprudenza, cattedra di
Metodologia della Scienza giuridica del prof. Franco Modugno, negli annt accademici 2003-2004,
2004-2005; {Q

05

- Titolo di Dottore di ricerca in “Diritto costituzionale e Diritto pubblico generale”, Ciclo XVII,

presso la facolta di Giurisprudenza, dell’Universita “La Sapienza”, conseguito in data 27.06.2005; W
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- Componente del progetto di ricerca PRIN 2005, cofinanziato dal MIUR, prot. n. 2005124413,
Coordinatore scientifico nazionale prof. Franco Modugno, Area 12, durata 24 mesi, dal titolo
"Interpretazioni e trasformazioni della Costituzione: le riforme costituzionali in itinere", quale
risorsa umana impegnata nell'unitd di ricerca dell'Universitd degli studi di Roma "La Sapienza”
(prot. 2005124413_001, responsabile scientifico dell'unita prof. F. Modugno), nella quahta di
titolare di assegno di ricerca presso la stessa universita "La Sapienza”, con un impegno di monte-ore
pari a 5 mesi per il 1° anno e 5 mesi per il 2° anno (2005-2007).

- Contratto per corso integrativo all’insegnamento della “Metodologia della scienza giuridica”,
presso la Luiss — Guido Carli di Roma, facoltd di Giurisprudenza, cattedra del prof. Franco
Modugno, negli anni accademici 2005-2006, 2006-2007, 2007-2008, 2008-2009;

- Contratto di docenza di Istituzioni di Diritto Pubblico e Privato I negli anni accademici 2006-2007
e 2007-2008 presso la Facolta di Ingegneria Elettrica dell’Universita “La Sapienza" di Roma;

- Ricercatore a tempo indeterminato in Istituzioni di Diritto Pubblico presso la facolta di Scienze

Politiche dell’Universita degli Studi di Perugia, con presa di servizio in data 1 settembre 2008;

- Membro del focus “Semplificazione qualita della normazione" diretto dalla prof.ssa M. Raveraira,
all'interno della rivista Federalismi.it dal 2009,

- Conferma in ruolo di ricercatore a tempo indeterminato in Istituzioni di diritto pubblico, dal 1
settembre 2011, a regime di tempo pieno;

- Affido dellinsegnamento di "Istituzioni di diritto pubblico", facolta di Scienze politiche,
Universita degli studi di Perugia, Polo scientifico didattico di Terni, corso di laurea in Scienze

sociali per lo sviluppo e la cooperazione, negli anni accademici 2009-2010 e 2010-2011;

- Professore aggregato di "Istituzioni territoriali e cooperazione”, facoltd di Scienze politiche,
Universita degli studi di Perugia, Polo scientifico didattico di Terni, corso di laurea in Scienze
sociali per lo sviluppo e la cooperazione, negli anni accademici 2011/2012 e 2012/2013;

- Conferimento della supplenza del corso di "Istituzioni di diritto pubblico" per i corsi di laurea in
Servizio sociale (9 CFU) e Scienze della comunicazione (6CFU), Universitad degli studi di Perugia,
Facolta di Scienze politiche, per 'anno accademico 2012-2013;

- Si & occupata dell’organizzazione del Convegno “Urita della scienza giuridica. Problemi e

prospettive”, Giomata di studi in onore di M. Raveraira, tenutosi a Roma il 28 novembre 2014,
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presso la Camera dei Deputati, Sala del Mappamondo, con il contributo dell’Universitd degli Studi
di Perugia ¢ il patrocinio della Camera dei Deputati, del Senato della Repubblica, della Regione

Umbria, del Comune di Perugia e dell’ Associazione italiana dei Costituzionalisti (AIC);

- Professore aggregato di "Istituzioni di diritto pubblico", dipartimento di Scienze politiche,
Universita degli studi di Perugia, corso di laurea in Scienze della comunicazione (6CFU), anni
accademici 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017, 2017-2018;

- Ha conseguito I’Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN) a professore di I fascia, settore
scientifico disciplinare IUS 09, settore concorsuale 12/C1, nella tornata ASN 2013, con validita dal
20/11/2014 al 20/11/2020;

- Nominata da novembre 2016, con decreto rettorale, membro del Collegio di Discipling di Ateneo,

nella componente relativa ai Ricercatort;

- Designata membro del comitato di redazione della “Rivista della cooperazione giuridica
internazionale”, Aracne Editore, dal 2017,

- Fa parte del Gruppo di ricerca “Studi di genere - Gender Studies” (coordinato da Fiorella
Giacalone e Maria Giuseppina Pacilli, Dipartimento di Scienze politiche, Universita di Perugia).

E stata relatrice nei seguenti seminari/convegni:

- 2 dicembre 2014, “Nuove forme di famiglia e famiglie omosessuali™;

- 6 aprile 2016, “Genitori dello stesso sesso: aspetti psicologici e aspetti giuridici”,

- 14 dicembre 2016, “Due papa, due mamme. sfatare i pregiudizi”, presentazione del volume di
Alessandro Taurino, “Due papd, due mamme. Sfatare | pregiudizi” (La Meridiana, 2016} (net
“Mercoledi di Scienze politiche™);

- 13 marzo 2017, “Medicalizzazione della procreazione: dal concepimento al parto™;

- 10 aprile 2018, “Transizione di genere: profili giuridici e sociologici della discriminazione”.

- Nell’ambito delle attivita di formazione previste dal dottorato dell’area di Diritto costituzionale,
curriculum pubblicistico, Universita di Roma Tre, Dipartimento di Giurisprudenza, ¢ stato relatrice
di un ciclo di lezioni (6 ore), dal titolo “I diritti fondamentali tra giudici e legisiatore”, 18 -23

maggio 2017;

- E stata relatrice nell’ambito della Anticorruption winter school, “preventing corruption through
Administrative Measures”, EU Hercule Il Program, organizzata da OLAF e dal Dipartimento di

W
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Scienze politiche dell’Universita di Perugia, di una lezione dal titolo “Corruption and the right fo
good governmen(”, in data 24 gennaio 2018;

- Ha dato la propria adesione al BANDO PRIN 2017, come partecipante del Progetto di Ricerca per
I'unita dell’Universita di Perugia dal titolo “The application of neuroscientific acquisitions in public
faw: possibilities and limits”, Coordinatore nazionale del Progetto Cesare PINELLI (Universita La
Sapienza); Responsabile di Unita di Ricerca Giorgio REPETTO, in attesa di valutazione.

PERIODI Bl CONGEDO

- Congedo straordinario per matrimonio dal 9.7.2015 al 23.07.2015;
- Astensione obbligatoria per maternita dal 14.09.2015 al 21.02.2016;
- Congedo parentale dal 4.07.2016 al 8.07.2016.

ELENCO PUBBLICAZIONI

- Famiglie omogenitoriali ra giudici e legislatore, in Gli siudi di genere in un'ottica
interdisciplinare, (a cura di F. Giacalone e M.G. Pacilli), Maggioli Editore, in corso di
pubblicazione 2018;

- Corruption and the right fo good government, in Handbook “Preventing corruption through
Administrative Measures”, Anticorruption winter school, EU Hercule III Program, (a cura di E.
Carloni), in corso di pubblicazione 2018;

- Sulla tecnica decisoria adottata dalla Corte costituzionale in occasione di due recenti pronunce in
tema di rettificazione di antribuzione di sesso (a margine della sent. n. 180 e dell’ord. n. 185 del
2017}, in GIURISPRUDENZA COSTITUZIONALE (fascia A), n. 4 del 2017, 1ISSN: 0436-0222;

- Le restrizioni alla liberta di corrispondenza, di informazione e di studio dei detenuti in regime di
c.d carcere duro: la Corte costituzionale, in accordo con la Cassazione, salva ['art. 41 bis ord.

pen. e la  discrezionalita  dell'amministrazione  penitenziaria  in  materia, in
COSTITUZIONALISMOLIT (fascia A), fasc. 1, 2017;

- Unita della scienza giuridica. Problemi e prospettive, (curatela), Napoli, ES (Editoriale \/\ g
Scientifica), 2016, ISBN 978-88-6342-880-3, 2016; %
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- Eutanasia e minori. Alcune osservazioni in occasione della recente legge belga, in
OSSERVATORIO AIC, aprile 2014,

- Giudizio in via principale e assorbimento dei motivi: quando la Corte non ricorre a tale tecnica
decisoria. GIURISPRUDENZA COSTITUZIONALE (fascia A), 2013, vol. 4, ISSN: 0436-0222;

- 1 "diritti" delle unioni omosessuali. Aspeiti problematici e casistica givrisprudenziale. NAPOLL
ES (Editoriale scientifica), 2013, ISBN: 9788863425499 (monografia);

- Concorrenza di competenze ¢ potesta regolamenture nella discipling del ticket sanitario,
GIURISPRUDENZA COSTITUZIONALE (fascia A), 2012, vol. 3, ISSN: 0436-0222;

- La Corte costituzionale tra interpretazione sistematica e principio di legalita sostanziale.
GIURISPRUDENZA ITALIANA (fascia A), 2012, vol. n. 7, ISSN: 1125-3029;

- La difficile elaborazione del "diritto ad avere un figlio” tra bilanciamenti legisiativi e
giurisprudenziali. FEDERALISMLIT (fascia A), 2012, p. 1-31, ISSN: 1826-3534;

- Giudici comuni ¢ applicazione della Costituzione. NAPOLL, ES Editoriale Scientifica, 2011,
ISBN: 9788863422481 (monografia);

- Prime osservazioni sul ddl in materia di "alleanza terapeutica, consenso informato,
dichiarazioni anticipate di trattamento”: quando l'indisponibilita del divitto alla vita si fraduce
nell'impossibilita di awtodeterminazione, in GRUPPO DI PISA (fascia A), agosto 2011, ISSN:
2039-8026;

- Giudice comune e Costituzione: il problema delf'applicazione diretia del testo costituzionale. In:
Studi in onore di Franco Modugno, vol. 111, p. 2165-2190, Napoli, ES, Editoriale Scientifica, 2011,
ISBN: 9788863422177,

- Giudice comune e Costituzione: il problema dell'applicazione diretta del testo costituzionale.
FEDERALISMLIT (fascia A), 2010, p. 1-23, ISSN: 1826-3534;

- [ principi di sussidiarieta e di leale cooperazione nelia recente giuriprudenza della Corte
costituzionale, in (a cura di F. Modugno e P. Carnevale) AA.VV., Trasformazioni della funzione
legislativa. 1V, Ancora in tema di fonti del dirvitto e rapporti Stato-Regione dopo la riforma del
Titolo V della Costituzione, vol. IV, p. 249-274, Napoli, Jovene Editore, 2008, ISBN: 8824317596

- Le sentenze dellu Corte costituzionale in materia di referendum sulla [ n. 40/2004: primi accenni
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di chigrezza, ma le questioni di legittimita costituzionale restano aperte, in (a cura di M. Ainis)
AA NV [ referendum sulla fecondazione assistita, Milano, Dott. A. Giuffré Editore, 2005, ISBN:
8814120056;

- Lintervenio della Corte costituzionale nel viparto delle competenze normative tra Stato ¢ Regioni.
GIUSTIZIA AMMINISTRATIVA (fascia A), 2005, ISSN: 1591-9978;

- "I disegni di legge in materia di procreazione medicalmente assistita, preseniati alla Camera e al
Senato ed i referendum abrogativi dichiarati ammissibili dalla Corte costituzionale: breve analisi
comparativa”: in appendice alla relazione di F. Modugno, “La feconduzione assistita alla luce dei
principi e della giurisprudenza costituzionale”, in {a cura dell'ISLE) AAVV., “Procreazione
assistita problemi e prospettive”, Atti det Convegno tenutosi a Roma il 31 gennaio 2005, presso
I’ACCADEMIA DEI LINCEI, 288 ss., 2005, FASANO (BR), Schena editore, ISBN: 8882293971;

- Lo Statuto delle Regioni ad autonomia ordinaria come fonte del diritto, in (a cura di MODUGNO
F. CARNEVALE P AAVV., Trasformuazioni della funzione legislativa, Rilevanti novita in iemu
di fonti del diritto dopo la riforma del titolo V della Il parte della Costituzione. vol, 111, 1, 2003,
MILANO, Dott. A. Giuffré Editore, ISBN: 8814107262,

- Sul controllo preventivo di legittimita costituzionale degli staniti regionali, GIURISPRUDENZA
ITALIANA (fascia A), 2002, ISSN: 1125-3029;

- Linseminazione artificiale eterologa davanti alla Corte costituzionale: una  soluzione
interlocutoria insoddisfacenre, GIURISPRUDENZA ITALIANA (fascia A), 1999, p. 1138-1140,
ISSN: 1125-3029;

Perugia 23.05.2018

f.to Federica Mannella



ORDINE DEL GIORNO N. 7 Oggetto: Varie eventuali

Non vi & nulla da discutere.
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Non essendovi altro da trattare, la seduta & tolta alle ore 15,45

1L SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL DIRETTORE
(Dott.ssa Letizia Pietrolata) (Prof. Ambrogie Santambrogio)

o f oo Cotir (LCanliu Mjb
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